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Competente lingvistice: Indicati competenta pe o scard de l‘a 1la5(1-excelent;5- bazic) :

‘Romana ‘ oy _ 1 T 1
"Rusa - ' 1 T I 1
T Englera” U T 27 o [Feeg o ey M e
~ Pozitii prezente: ; . Secretatd  Generald, Coalitia pentru  Incluziune si
T et s " Nediscriminare. : ; o

.Consultants juridics, “Centrul Parteneriat ppentru Dezvoltare”,
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Consiliului consultativ pentru- prevenirea incalcdrii. drepturilor

oo persoanelor. refugiate din Ucraina, creat pe langéd Oficiul
o PR M ‘ - Avocatului Poporului. y - .

Managera de proiecte, Platforma Femeilor Rome “ROMNI” AQ

Ani de experienta:. - o 8

Experientd in domeniul drepturilor omului in Moldova din pozitia de avocat practician in
domeniulfgar,gpturilor omului, consultant national impotriva discriminﬁrii; formator-expert in
domeniile combaterii discriminirii si infractiunilor motivate -de urd, si autor. Activist in
promovarea modificirilor legislative in domeniul drepturilor omului, asigurérii egalitatii si -

. protectii sociale.

Experienta profesionals: e AT

] i




:"2023 Septembrie — Octombr{e, Consultant national pentru dezvoltarea retelelor Ioca[e ‘
. multidisciplinare si de cooperare pe baza Notei Conceptuale elaborate in vederea sprijinirii
grupurilor vulnerabile-la nivel local in raioanele noastre selectate si organizarea de traininguri
pentru reprezentantii acestor raioane, Consiliul Europei, Departamentul Anti-Discriminare.

2023 - prezent, Membri a grupului de lucru’ pentru desfasurarea procedurilor aferente ratificirii
si implementarii Conventiei Organizatiei Internationale a Muncii 190 privind eliminarea hartuirii

si violentei in lumea munciii, mf intat de: M:msterul Muncii si Protect:er Saciale, Ordinul Nr 76la - .

31.05.2023

..2022- prezent, Managera de proiecte, proiectul "Asigurarea accesului refug:at:lor romi la
mforma;u esentiale si servicii" in perioada august - decembrie 2022, finantat de Consiliul

'Norveglan pentru Refugiati, pro;ectul "A informa inseamnd a proteja” cu suportul ﬁnanaar al &+

" IRC, |n perioada august 2022 — septembrie 2023 proiectul "Stam Tmpreund pentru refuglatu
romi" cu suportul financiar al Retelei ERGO, din decembrie 2022 - martie 2023, proiectului
"Facilitarea accesului refuglatlfor romi la semcu $| sedere Iegala" cu suportul ﬁnanmar al NRC de

- la 1 martie 2024 - 16iunie 2024 Ee S . ‘

2022-prezent Consilierd ]urldlca/Managera de proiect in ndrul Centului Partenenat pentru
'Dezvoltare AO, proiectul “Consolidarea Coalitiei pentru incluziune si nediscriminare”, fina ntat de
_ Fundatia Est-Europeans, in’ perioada 2020- prezent; proiectul
'BUDAPES‘T/CHAMORRO/TC/:I08601/!A CPD ‘MOLDOVA implementat de International Labour
Office in parteneriat cu CPD; Proiectul ”Ehmmarea barierelor pentru extinderea serviciilor de
ingrijire a capulor pentru copiii pénd la 3 ani; finantat de Street Child,- 2023- -prezent; -
Co—autor a! profectulu.r de !ege pnvmd hartu;rea sexuald la locul de munca
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Co-autor al Iegfsiar.re: pnwnd serwcu!e alternative de i mgrurre a copu!or

R Co-autor Studiul SUNT POLITICILE PUBLICE CU ADEVARAT PENTRU TOTI? Indexul
integrdrii dimensiunii de gen in politici 2022-2023, "https://progen. md/sunt-politicile-
"R orvesipublice-cu-adevarat- pentru toti- fndexul-rnteqram—d:mensrunu—de—c;En—m-poht.'c.r-2022~

2023/

Vil Co-qutor Stiidiul: HARTUIREA SEXUAM YLA”LOCUL*DE 'MUNCA: ‘INTRE PERCEPTII"SI
REALITATE Studiu pnwnd perceptule si mcrden ta fenomenulu.r har;urru sexuale la locul de

“muncg™ - ; - https://orogen.md/wp-

;- content/up!oads/2023/04/Raport HS munca merged.pdf

- 2022 apr:lxe -2023 npiembrie Monitor de tard pentru OSCE/ODIHR Warsaw , in procesul de
momtorlzarea s:tuatlel dreptunlor omului ale Romilor din Ucrarna si state[e vecine partlt:lpante
care face parte din programul de consohdare a capacitatilor privind monitorizarea si raportarea.
drepturllor omului pentru aparatoru dreptunlor omului din réandul Romilor.

. 2022- prezent: Consiliului consultativ. pentru- prevenirea incdlcdrii dreptunlor persoanelor . -
 refugiate din Ucraing, creat pe léngd Oficiul Avocatulu: Poporulur Contribuirea !a elaborarea,
" rapoartelor de monitorizare a situatiei : -

Raport nr.1 privind monitorizarea respectam drepturilor persoanelor strdine din . Ucrama in
. contextui stanr de urgentd pentru. perroada 25 februarie = 30 aprilie 2022

“Raport nr.2 pnwnd monitorizarea respectam drepturilor persoanelor refuqfate din Ucrama in -
contextul stérii de” urgentd pentru perioada Mai™ lulie 2022

Raport nr.3. privind monitorizarea respectdrii a‘reptunior persoanelor refugiate, in contextul:
conﬂ:ctuluf armat din Ucraing pentru penoada August — Decembrie 2022 )




S P RS T L T S ey
CUYGE ALGUST Decemnbrie 20772

kaport nr.4. prfvind monitorizarea respectarii dreptuirlor persoanleor refugiate ianuarie-fur_rie
2023 S

" Raport nr.5 prfuf}rd monitorizarea respectdrii drepturilor persoanelor refugiate in contextul

conflictului armat din Ucraina pentru _pr_:rfoa_dq iulie-decembrie 2028 oo ol

{.O.PINIA.Ia proiettul hotdrérii Guvernului cu pril}ire larmodrﬁcaréd\Hoi‘&ir&ﬁi Guvernului nr. 21/2023 b

~privind acordarea protectiei temporare persoanelor strémutate - din Ucraina (numér - unic
48/MAI/2024) iy ‘

) '2022-2027: Expert al Consiliului Europei (roster) in proiectul “Enhancing diversity an Equélity in
the republic of Moldova” . : :

- 2021- prezent: Membré a Comitetului Director al proiectului Consiliului Europei ,,Consolidarea
Diversitatii si Egalitatii in Republica Moldova”, implementat in cadrul Planului de Actiune al

Afacerilor Externe al Rega tulyi Tdrilor de Jos. -

. Consiliului Europei pentru Republica'Moldova pentru anii 2021-2024 si finantatde Ministerul” "= "7 <

2021: Trainer in casdrul AO "Alianta pentru sénétate publicd"” oferire instruirilor de ca pacitare
- a activigtilor cu dizabilitati din Transnistria, in combaterea discrimindrii, discursului instigator la
urd'scrithelor iotivate de prejudecat, oo drendivinny erimeine T SR

2021 — 2022: Consultant-evaluator la ‘A__O Centrul National al Romilor. Angajat3 pentru
asigurarea accesului la justitie pentru minorititile etnice prin organizarea sesiunilor informale in
localitatile populate de romi cu acordarea asistentei juridice primare. '

Elaborarea Raportului privind accesul romilbf:_ld}bsri;ie,- (IinkE Report justitie web.pdf)

;.r“ f L . - - - - - - - Y ma - - = I - = -~ .- ) -. -
Elaborarea Ghidului privind combaterea discrimindrii, discursului instigator la urd si crimelor

motivate de urd bazat pe Jjurisprudenta - Consiliului pentru Egalitate, link:

ﬁﬁb&ifﬁh’i:c':oé.‘int'/gui'de;onlcombatting-"dis'r_‘rimihation-gra‘ntées-ngo—r'oma"‘—ﬁna‘l/ 1680383099

Formator in cadrul instruirii "Combaterea discrimindrii, discursului instigator la urs, infractiunilor

motivate de urd" péntru mediatorii romi.

2020.- prezent: Secretard General ol Coalitie] pentru Inclyziune siNediscriminare, Bromovarea o

practicilor, pozitive. in domeniul  nediscriminarii, realizarea actiunilor ‘de advocacy in scopul
perfectionarii cadrului legal pentru o mai bun3 protectie a victimelor discriminrii. Desfasurarea
cémpaniilcr de sensibilizare si activititi de capacitare a profesionistilor si reprezentantilor
autoritatilor implicate in aplicarea legislatiei nediscriminare. '
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2020-2021: Consilier juridic, Centrul Comunitar de Sénétate Mintald Botanica. Promovarea
* abordarilor non-discriminatorii si cu abokdare'a bazatd pe drepturile omului in practicile

medicale. Consilierea juridicd a persoanelor cu d'izabilitét;i psiho-intelectuale.

2019: Asistent al Analistului Juridic, misiunea OSCE/ODIHR in Moldova: Analist juridicin cadrul . .
misiunii d&'monitorizare a alegerilor Parlamentare din 2019. Asistarea expertului International in

colectarea informatiei, monitorizarea aplicarii cadrului legal ‘si a contestasiilor din periocada
. electorala.

- 20184262‘2::Ai‘r'oca;,‘ specializare in cazuri de Drepturile Omului si litigii strategice, Discriminare,
crima si discurs instigator la urd, aplicare la CEDO. i ‘

2016-2019: Consilier Juridic /Coordbnatof de Proiect, AO Coali;ia Nediscriminare. Proiectul

- Coordonator proiect “Bridging the gap = building organizational capacities of local. human -
rights defenders in Transnistria”, im plementat cu sprijinul financia ralEuropean Endowment For -

'Democracy. Proiectul "Consolidarea capacitdtii politiei in investigarea infractiunilor, motivare
0 z

‘de urd", finantat de Fundatia Konrad-Adenauer-Stiftung Programul Statul de Drept Europa de
Sud-Est (RLP SEE)in ca drul céruia au fost organizate 32 de instruiri pentru ofiterii de politie privind

da it
ESLE



investigarea eflmenta a infractiunilor de ura. Proiectul "Defendmg people s nght to protection
against discrimination in Transnistrian regron" fi nantat de Civil nghts Defenders Suedla

- Autor Ghid "Medlerea Confllctelor” '

e

e 2015 -2017 lurist, Instrtut:a Med.-co Sanitard Publicd CS ”Dubasan” Elaborarea de regulamente "

. decizii, ordine si instructiuni refentoare la- desfasurarea activitatii in cadrul institutiei
" conformitate cu legislatia fn vigoare. Tntocmirea la necesitate .a cererilor, demersurilor, ~*

pretentiilor s.a in scopul apardrii intereselor institutiei. Analizarea’ si aprobarea contractelor
existente intre companie si parteneri, a contractelor de munca, adaptarea acestora conform
[eglslatlel in wgoa re.

—-Anstruiri si formare profesionali: ' ' ; ‘ S
24/10-26/10/2023 “Police Operatingin Diverse Societies” Training course on addressmg racism
'by Iaw enforcement institutions and CSOs, Consmul Europei, Strasbourg '

e 10/07/2023 Training:, Trauma Informed . Interwewmg Skllls and Techniques for monltors, .
ODIHR/OSCE, Chlsmau : :

29/11 02/12/ 2022 Trammg of Tramers based on CoE Toolkit* for pollce ochers Consnllul i

Europel Strasbourg

Y 16/01/2017—18/01/2017 Leadershlp tralmng Civil Rights Defenders Stockholm (Sued:a)

: 28/04/2016—29/04/2016 Trazmg »Human Resources Management" organizat de Civil Rights
Defenders ‘

Teitt

03/03/2016—26/03/2016 Atestat de Medlator Unlversrcatea Pedagoglca de Stat “Ion Creanga"

21/12/2015—23/12/2015 Training "Excellence in Implementmg Donor—Funded Pro;ects"ABA Rule -~
_of Law Initiative, Chisinau (Republlca Moldova) :
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