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Proiect

HOTARARE
privind numirea in functia de consilier pentru

solutionarea contestatiilor - director general al Agentiei 
Nationale pentru Solufionarea Contestatiilor

In temeiul art.81 din Legea nr. 131/2015 privind achizitiile publice, precum si 
Regulamentul de organizare §i functionare a Agentiei Nationale pentru Solutionarea 
Contestatiilor, aprobat prin Hotarirea Parlamentului nr.271/2016,

Parlamentul adopta prezenta hotarare.

Art. 1. -Doamna Angela MUNTEANU se numeste in functia de Consilier 
pentru solutionarea contestatiilor - director general al Agentiei Nationale pentru 
Solutionarea Contestatiilor, pe un termen de 7 ani.

Art. 2. - Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 31 ianuarie 2025.

Art.3. - Prezenta hotarire poate fi contestata in instanta de judecata in 
termenul prevazut la art.209 din Codul administrativ nr. 116/2018.

PRE^EDINTELE PARLAMENTULUI



NOTA INFORMATIVA 

la proiectul Hotararii Parlamentului privind numirea in functia de Consilier pentru 
solufionarea contestatiilor- director general al Agentiei Nationale pentru 

Solutionarea Contestatiilor

In conformitate cu Legea Nr. 131/2015 privind achizitiile publice Agenda Nationala 
pentru Solutionarea Contestatiilor este о autoritate publica autonoma §i independenta fata 
de alte autoritati pub lice, fata de persoanele fizice §i juridice, care examineaza contestable 
formulate in cadrul procedurilor de achizide publica.

Agenda Nationala pentru Solutionarea Contestatiilor are in componenta sa 7 
Consilieri pentru solutionarea contestatiilor, inclusiv directorul general, care au statut de 
persoane cu fimctii de demnitate publica.

Conform art. 81 din Legea nr.131/2015 privind achizitiile publice, Consilierii sunt 
numiti de catre Parlament cu votul majoritatii deputatilor prezend, la propunerea Comisiei 
economie, buget si finante a Parlamentului pe un termen de 7 ani, fara posibilitatea 
reinnoirii mandatului.

Drept urmare, Comisia economie, buget §i finante, la data de 23 decembrie 2024 a 
desfa^urat concursul deschis pentru selectarea candidatului la functia de Consilier pentru 
solutionarea contestatiilor - director general al Agentiei Nationale pentru Solutionarea 
Contestatiilor, conform Regulamentului aprobat prin Decizia CEB - 07 nr. 442 din 
27.11.2024.

Pin& la termenul limita au fost depuse 5 (cinci) dosare, fiind admi^i la concurs tod 
candidati. Astfel, intervievind §i evaluind performantele profesionale §i manageriale a 5 
(cinci) candidati, prin Decizia CEB-07 nr. 508 din 23 decembrie 2024, Comisia a decis sa 
propuna Parlamentului pentru numirea in functie de Consilier pentru solutionarea 
contestatiilor - director general al Agentiei Nationale pentru Solutionarea Contestatiilor, 
candidatura doamnei Angela MUNTEANU, care a acumulat cel mai inalt punctaj 
cumulativ total de evaluare la proba scrisa si interviul.

Prin urmare, in baza art. 81 al Legii nr.131/2015 privind achizitiile publice, Comisia 
economie, buget §i finante propune pentru numirea in functia de Consilier pentru 
solutionarea contestatiilor - director general al Agentiei Nationale pentru Solutionarea 
Contestatiilor, candidatura doamnei Angela MUNTEANU, pe un termen de 7 ani.

Radu MARIAN 
Deputat in Parlament



Curriculum vitae

Informajii personale
Nume I Prenume

Adresa(e) 
Telefon(oane)

Munteanu Angela

E-mail(uri)

Nationalitate(-tajQ Cetafeanca a Republicii Moldova

Data na^terii

Sex Fem.

Experienja profesionala

septembrie 2021 - present 
functia san postal ocupat

Agentia de Guvernare Electronica
Expert economic in management TIC, analista in domeniul Tl, administratoare a Portalului 
serviclllor publice: https://servlcii.gov.md

activitali si responsabililati principale examinarea propunerilor de buget ale autoritallor/institu|iilor publice aierente cheituieliior pentru 
achizitii.le in domeniul TIC si determinarea oportunitajii bugetarii acestora In baza 
justifies, rilor/argumentelor prezentate;

- - elaborarea sliidiilor/analizelor/rapdartelor privind modul de utilizare a mjloacelor financiare in
sectpru.l public pentru achizi|iile In domeniul TIC;

- examinarea si coordonarea. Planurilor generale de achizitii/modificarilor planurilor, elaborarea 
avizelor pentru procedu.rile de achjzitie a produselor/servicilor din domeniul TIC;

• monitorizarea executarii contracteior de achizifie, cu centrare pe devierile de timp/durata de 
implementare, devierile de buget, de la scopul inijial al achizi(iei $i beneficiile planificate; 
gestionarea portalului serviciilor publice, asigurarea acuratetei informatiilor incluse in Fisele 
serviciilor publice, ghidarea si instruirea prestatorilor de servicii in asigurarea procesului de 
digitalizare a serviciilor publice si oferirea feedbackului la intrebarile cetatenilor.

februarie 2020 • august 2021 
funefia sau postul ocupat

Cancelaria de Stat a Republicii Moldova
Consider in cadrul Corpului de control, consilier in domeniul finantelor publice

activitaji si responsabilitSti principale - efectuarea acjiunilor de control al activitafii subiectilor monitorizarii §i controlului in procesul de 
implementare a documentelor de politic!, de punere in aplicare a actelor normative ?i de executare a deciziilor 
$i indicator Prim-ministrului;
| ■ evaluarea procedurilor §i activitajilor administrative interne ale subiectilor monitorizarii §i controlului, 
raporturile de interaejiune §i de colaborare dintre subieejii monitorizarii ?i controlului, dintre acedia ?i alte 
autoritajl publice sau persoane juridice, precum §i inaintarea propunerilor de rafionalizare a procedurilor, de 
sporire a eficienjei §i de response bilizare in realizarea actului de guvernare;

- consilierea Prim-ministrului in prioritizarea, elaborarea ?i promovarea politicilor pe domeniile 
gestionate, asigurarea comunicarii interinstitutionale $i gestionarea processor de colaborare/conlucrare 
pe aspectele prioritare de activitate.

iunle 2019 - februarie 2020 
funejia sau postul ocupat 

activitati §i responsabilitati principale.

Consiliul Concurentei
Sef d I rec|ie cere eta re si a nalitica

Asigurarea promovarii si cresterii culturii concurentiale;
Cercetarea si analiza mediului concurential ?i de deplstare a factorilor care distorsioneaza sau 
ameninfa sa distorsloneze concurenta;
Efectuarea studiilor utile de piata;
Monitorizarea, evaluarea ?i raportarea implementarii legislatiei in domeniul concurentei, ajutorului 
de stat §i publicitatii.



iulie 2017-iunie 2019 I 
functia sau postul ocupat i 

activity si responsabilitdti principale ;

februarie-iulie 2017 
functia sau postul ocupat 

activitati responsabilita|i principale -

septembrie 2016-februarie 2017 
functia sau postul ocupat 

activitati ?i responsabilitati principale

august 2006 - iulie 2016

Cancelaria de Stat a Republic!! Moldova
Consilier principal de stat

Coodonarea activitatilor pe domeniile: finante publice, dezvoltare economica, asistenta externa: 
Coordonarea si prom ova rea pachetului de acte normative pentru implementarea proiectelor "Prima 
casa", tichetele de masS, salarizarea in sectorul bugetar.
Coordonarea activitatilor de coiaborare/conlucrare dintre administratia publica centrala si 
administratia publica locala;
Monitorizarea implementarii angajamentelor in cadrul proiectelor de asistenta externa.

Miriisterul Muncii, Protecjiei Sociale §i Familiei 
§ef direc^e politici salariale

elaborarea pollticilor, strategiilor. conceptelor in domeniul salarizarii; 
elaborarea, avlzarea actelor normative in domeniul salarizarii;
elaborarea Conceptului privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar.

SC „SVDM APRS” SRL
Director economic

organizarea, conducerea §i controlul activitati financiar-economice.

Curie a de Conturl a Republicii Moldova
functia sau postul ocupat

Activitati ?i responsabilitati principale

§ef serviclu resurse umane, Directorul Departamentului metodologie si planiflcare 
strategica, membru al plenului Curtii de Conturi

elaborarea $i asigurarea implementarii Planului de. dezvoltare strategica, a strategic de 
management al resurselor umane; a strategies. de instruire, de comunicare, elaborarea §i 
asigurarea implementarii planului de instruire; elaborarea actelor adminsitrative, regulamentelor, 
actelor normative interne; elaborate de politici §i planiflcare strategica;
analiza, elaborarea si perfectarea actelor normativ-metodologice in domeniul auditului financiar, 
de conformitate §i de performanta, planificarea activity de audit, participarea la activitatea de 
audit a Curtii de Conturi;

- / elaborarea raportului anual de activate, a raportului financiar, a programului activitati de audit; 
revizuirea calitatii rapoartelor de audit;
realizerea obiectivelor Planului de Dezvoltare Strategica in cadrul a doua proiecte de dezvoltare 
strategic^ ale GC finantate de Guvernul Suediei (ON AS) ?i Banca Mondiala;
coordonarea in perloada 2014-2016 In calitate de Lider de proiect Twinning implementarea 
contractului „Consolidarea audtlului public extern in Republics Moldova" finantat de UE $i realizat 
cu partenerii din Finlanda §i Spania;
implementarea activitatilor din matrices de politici a suporlului bugetar, conform Acordului de 
finantare dintre Guvernul RM si UE privind programul de suport pentru reformele politicii finantelor 
publice din Republica Moldova.

Alte activitati: asigurarea conlucrSrii cu Parlamentul, Guvernul, societatea civila si mass-media, mediul 
academic ?i organele de drept.



iulie 2001- august 2006
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

august 1996 -iunie 2001
Functia sau postul ocupat
Activity $i responsabilitati principale

martie 1995 - august 1996 =
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Cancelaria de Stat a Republicii Moldova
Consultant principal in cadrui direcfiei juridice
participarea in calitate de reprezentant al Guvernului la s.edintele comisiilor parlamentare 
grupurilor de lucru;
expertiza proiectelor actelor legislative normative elaborate, avizarea intyativelor legislative, 
reprezentarea intereselor Guvernului in instance de judecata;
perfectarea raspunsurilor la adresari, solicitari, petitii, precum a opiniilor pe documenteie 
strategice intersectorial e.

Curtea de Apel
Consultant principal in sectia de sistematizare a legislatiei
acordarea asistentei judecStorilor din colegiul penal in studierea, analiza si pregatirea solufiilor pe 
dosarele aflate in procedure:
actualizarea modificarilor in cadrui normativ si informarea judecatorilor cu schimbarile ?i legislate 
nou aprobata:
generalizarea si participarea ia elaborarea culegerilor de practice judiciara.

Judecatoria Supreme a Republicii Moldova
Specialist
asigurarea lucrarilor in secretariatul Prezidiului ?i Plenului Judecatoriei supreme.

martie 1993- martie 1995
Functia sau postul ocupat
Activitaji $i responsabilitati principale

ianuarle 1992 • martie 1993
Functia sau postul ocupat . .
Activitati $i responsabilitati principale

S.A. К-Trust, S.A. „М&К” 
Secretara a firmei 
asigurarea lucrarilor de secretariat:

- inonitorizarea executarii'contractelor.

Procuratura sectorului Botanica 
Secretar-dactilografa

- asigurarea lucrarilor de secretariat:

Educate §iformare 
profesionala

2008 - 2012 - Academia de Studii Economice din Moldova, facultatea business si administrarea 
afacerilor, Specialitatea business $i administrate, media examenului de licenja 9,50:

2002 - 2004 - Academia de Administrate Publica pe linga Pre§edinlele Republicii Moldova, studii de 
masterat, specializarea relafii internationale, media generala 9,50:
I 1992-1998 - Universitatea de Stat din Moldova, facultatea drept. specialitatea drept, calificarea jurist, 
media generala 8; 16:

1989-1991 - Tehnicumul industrial economic din Chisinau, specialitatea drept, calificarea jurist, media 
generate 10.

Cursuri de instruire . Cadrui cornun de evaluare, CAF training workshop, iulie 2024
I • Curs de instruire: Managementul Conflictelor: Have a nice conflict, decembrie 2023
i - Curs de instruire organizat de catre OECD/SIGMA dedicat perceptiei ?i opiniei beneficiarilor

despre serviciile publice:" Gathering user insights and feedback". Berlin. Germania, noiembrie 
2023

- Curs de instruire: Product management, septembrie 2023;
Vizita de studiu organizata in cadrui Programului TAIEX cu tematica „Smart procurement of ICT 
goods and services with reference to digital transformation", Talin, Estonia, aprilie 2023;

- Curs de instruire: Agile First Encounter, septembrie 2022:
- Seminar de instruire "Implementarea Codului administrate al Republicii Moldova", noiembrie 2019;
- Curs de instruire tripartit pentru consolidates capacitatilor privind sistemul de salarizare, Bulgaria, 
octombrie 2017
- Sesiune de instruire "Tehnici de scriere a rapoartelor de audit al performantei" .
- Curs de instruire "Management arid leadership", in cadrui proiectului Twinning '‘Consolidarea ?i fntarirea 
auditului public extern in Republics Moldova’,(24.11.2015-15.07.2016):

• strategic management and organization development; profile of a good public manager; 
organization culture; public manager s toolkit in organizing activities; human resourses 
management: performance management; team work at workplace; motivation and delegation: 
coaching and personal preferences; change management and leadership.

- Curs de instruire "Managementul proiectelor $i dezvoltarea abititatilor manageriale'1,2016
-Sesiune de instruire "Combaterea fenomenului de spalare a banilor, fraudei si coruptiei, precum si a 
infractiunilor financiare si fiscale", 2016
- Curs de instruire "Managementul financier eficient al fondurilor UE si a altor fonduri externe"
- Curs de instruire "Financial management and disbursement training".



Aptitudini competent^ 
personale

Limba(i) materna(e)

jVizite de studiu, schimb de experienta privind bunele practici de audit public extern si dezvoltare 
institutionala a institutiilor supreme de audit in: Spania: Finlanda, Suedia, Marea Britanie, Romania. 
Ucraina, Belarus, Letonia, Lituanra. Estonia, Polonia, Cehia,

Limba romana

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e) Limba rusa nivel avansat de scriere §i vorbire; 
limba engleza Nivel A2

Abilitati si capacitati • de conducere, organizatorice, decizionale. de coordonare, de control, planificare sinteza, de
instruire, spirit de observajie ?i analiza. tnteligenfa §i о memorie durabilS;

• glndire ordonata, rigurozitate, tact ?i pricepere in munca cu oamenii, perseveren$ in muncS, 
rezistenja la stres intelectual, flexibilitate. capacitatea de adaptare rapida la condi(ii $i procedee 
noi de munca.

Afitudini/comporfamente:
• conduita morala ?i profesionala irepro?abila, inijiativa, disponibilitate la schimbare, exigents, spirit 

de observate;
• organizarea resurselor dispon ibile pentru objinerea celui mai bun rezultat, monitorizarea evolujiei, 

identificarea ?i analiza riscurilor de baza, luarea in considerate a rezultatelor posibile;
• stabilirea clara a scopurilor. obiectivelor, responsabilitatlor. necesare pentru obtfnerea rezultatelor;
• implicare personala, vizibilitate accesibilitate, aplicarea corecta a cuno?tin|elor §i experience!.

Competence aptitudini de utilizare 
a calculatorului

Capacity de operare si utilizare a mijloacelor tehnice de prelucrare a informatilor. Aptitudini de utilizare 
a calculatorului; pachetul MS Office.

Men|ini:
1. Diploma Curfii de Conturi pentru activitate prodigioasa ?i irepro§abila, merite ?i succese in 

imbunata|irea cadrului normativ-metodologic, precum si participarea activa in dezvoltarea strategic^ a 
institute!, 2010:
2. Insigna.de onoare „Pentru contribute semnificativa in activitatea Grupului de expert privind indicatorii 
cheie nationali", INTOSAI, aprilie 2013:
3. Medalia ,rMeritul Civic", conferita prin Decretul ,Pre?edintelui Republicii Moldova nr. 1411-VII din 
17.12.2014 pentru merite in dezvoltarea auditului public extern, contribute la consolidarea discipline! 
financiare de stat ?i inalt profesionalism.
4. Diploma de gratitudine, conferita de ministry! Muncii, Protectei Sociale §1 Familiei pentru activitate 
prodigioasa, irepro?abila ?i indelungata in cad nil autoritatlor administrate! publice, precum §1 cu prilejul 
Zilei functonarulul public, 2017.
5. Medalie jubiliara "Curtea de Conturi - 25 de ani", pentru contribute deosebita la imbunatatirea 
procesului de dezvoltare ?i modernizare a Curfii de Conturi, ordinul Presedintelui Curjii de Conturi nr. 
174/28.11.2019.


