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În conformitate cu prevederile art. 73 din Constituția Republicii Moldova și art. 47 din Regulamentul Parlamentului se înaintează cu titlu de inițiativă legislativă proiectul de lege pentru modificarea unor acte normative (Legea nr.140-XV din 10 mai 2001 privind Inspecția Muncii și Legea nr.199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu funcții de demnitate publică).
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PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA
L E G E
pentru modificarea unor acte normative  (Legea nr.140-XV din 10 mai 2001 privind Inspecția Muncii și Legea nr.199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu funcții de demnitate publică).

Parlamentul adoptă prezenta lege organică
Art. I. - La articolul 7, alineatul (1) din Legea nr.140-XV din 10 mai 2001 privind Inspecția Muncii (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2001, nr.68–71, art.505), cu modificările ulterioare, sintagma „funcție publică” în ambele cazuri se substituie cu textul „de demnitate publică”.

[bookmark: _Hlk145055957]Art. II. – Anexa la Legea nr.199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu funcții de demnitate publică (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr.194–196, art.637), cu modificările și completările ulterioare, se completează după poziția „Director general al Casei Naționale de Asigurări Sociale” cu poziția „Director al Inspectoratului de Stat al Muncii”.

           PREȘEDINTELE PARLAMENTULUI









	NOTA INFORMATIVĂ
la proiectul de lege pentru modificarea unor acte normative

	I. Denumirea autorului şi, după caz, a participanților la elaborarea proiectului

	   Prezentul proiect de lege pentru modificarea unor acte legislative a fost elaborat de către deputatul Marina Morozova.

	II. Condițiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ şi finalitățile urmărite

	    Inspectoratul de Stat al Muncii coordonează la nivel naţional respectarea actelor normative în domeniul raporturilor de muncă şi al securităţii şi sănătăţii în muncă.
    Inspectoratul de Stat al Muncii, autoritatea responsabilă de controlul de stat în domeniul muncii și sănătății și securității în muncă, este în proces de reformă. Economia informală și munca nedeclarată sunt probleme majore care afectează piața forței de muncă și sistemul de securitate socială în Republica Moldova. Potrivit datelor Biroului Național de Statistică, în 2021 munca informală constituie aproape un sfert din economia Moldovei și este în creștere. În 2021 un număr estimat de 192.000 persoane lucrau informal, majoritatea în agricultură, construcții, comerț și industrie. 
     Prin modificări aduse prin Legea 355/2022 și HG725/22, Inspectoratul de Stat al Muncii a fost reorganizat iar personalul optimizat de la 104 la 84 de unități, atribuțiile au fost extinse prin introducerea controalelor inopinate și a sancțiunilor în domeniul muncii nedeclarate, au fost introduse noi standarde de comportament și integritate pentru angajații inspectoratului. În urma campaniei de angajare desfășurată de Ministerul Muncii și Protecției Sociale, în luna mai/iunie 2023, a fost angajat un grup de inspectori noi, managementul intern urmează a fi îmbunătățit prin aprobarea obiectivelor noi de performanță și a procedurilor interne noi.
Respectiv, elaborarea proiectului a fost condiționată de complexitatea sarcinilor care stau în fața Conducătorilor Inspectoratului de Stat al Muncii în perioada reformării Instituției și investirea acesteia cu noi atribuții. Astfel, se propune ca funcția Directorului Inspectoratului  de Stat al Muncii să devină funcție de demnitate publică, similar cu funcția de Director al Serviciului Fiscal de Stat și a Serviciului Vamal.

	III. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea legislației naționale cu legislația Uniunii Europene

	Modificările propuse nu prevăd transpunerea Directivelor Parlamentului European și a Consiliului.

	IV. Principalele prevederi ale proiectului și evidențierea elementelor noi

	Prin prezentul proiect de lege se propun a fi modificate următoarele acte normative:
· Legea nr.140-XV din 10 mai 2001 privind Inspecția Muncii; 
· Legea nr.199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu funcții de demnitate publică;  
· Modificările propuse țin de atribuirea Directorului Inspectoratului de Stat a Muncii statutului de persoană cu funcție de demnitate publică;

	V. Fundamentarea economico-financiară

	          Implementarea prevederilor proiectului nu necesită alocarea mijloacelor financiare suplimentare din bugetul de stat. 

	VI. Modul de încorporare a actului în cadrul normativ în vigoare

	        Urmare adoptării proiectului nu va fi necesar de intervenit cu modificări în alte acte normative.

	VII. Avizarea și consultarea publică a proiectului

	        În scopul respectării prevederilor Legii nr. 239/2008 privind transparența în procesul decizional, proiectul de lege urmează a fi supus consultărilor publice în conformitate cu prevederile legale.

	VIII. Constatările expertizei anticorupție

	Proiectul de lege urmează a fi supus expertizei Centrului Național Anticorupție.

	X. Constatările expertizei juridice

	        Proiectul de lege urmează a fi supus expertizei juridice în conformitate cu art. 37 din Legea cu privire la actele normative nr. 100/2017 în procesul desfășurării procesului de avizare.
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