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Domnului Adrian CANDU,
Presedinte al Parlamentului Republicii Moldova

MOTIUNE SIMPLA
asupra activititii domnului Gheorghe Brega, Viceprim-ministru pe
probleme sociale

Prin prezenta, deputaii in Parlamentul Republicii Moldova, in
conformitate cu prevederile art. 105 alin.(2) din Constitutia Republicii
Moldova si articolele 112-115 din Regulamentul Parlamentului Republicii
Moldova aprobat prin Legea nr.797-XIII din 02.04.1996, inainteazi mofiunea
simpla asupra activitifii Viceprim-ministrului pe probleme sociale, domnului
Gheorghe Brega.
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Sub Guvernul Filip, Republica Moldova cunoagste o adincire dramatici a
diferentierii sociale, a reducerii preocuparilor pentru bunistarea cetitenilor si
pentru reflectarea echitabild a cresterii economice in nivelul de trai al fiecarei
familii. Coalitia aflatd la guvernare este preocupati de politizarea
administratiei publice, de cresterea taxelor si impozitelor pentru a acoperi
deficitele bugetare inregistrate ca urmare a unei politici iresponsabile si
abandoneazi categorii largi de cetiteni a caror viata zilnica devine din ce in
ce mai grea.

De la investirea domnului Gheorghe Brega in functia de Viceprim-
ministru pe probleme sociale, constatdim cu ingrijorare inrautatirea stirii de
lucruri in domeniul protectiei sociale.



Populatia aptd de muncd, in lipsa unor programe sociale, continui si
migreze lasind in voia sortii batrinii, copiii si invalizii; familiile care cresc,
intretin §i educd copiii sunt lipsite de un suport real din partea statului, iar
persoanele cu dizabilitéti trebuie sd-gi caute singure de grija.

DI. Gheorghe Brega a ales si stea confortabil in fotoliul de viceprim-
ministru §i sd apere interesele partidului, dar nu a cetiteanului de rind care se
confrunta cu realitatea durd, care nu are ce minca in propria tard, nu are un loc
de munca si este impus de situatie sd-si lase familia plecind in c3utarea unei
vieti mai bune.

ASISTENTA SOCIALA

Veniturile disponibile ale populatiei in descrestere

Conform datelor Cercetirii Bugetelor Gospodériilor Casnice, veniturile
disponibile ale populatiei in anul 2015 au constituit 1956,6 lei lunar in medie
pe o persoand, fiind in crestere cu 10,7% fati de anul precedent. insi vorbind
in termeni reali §i ajustind veniturile disponibile la indicele preturilor de
consum, constatdm o cregtere a veniturilor de doar 0,9%.

Cea mai semnificativa sursd de venit a populatiei ramin a fi transferurile
din afara tdrii, reprezentind, in medie, 17,4% din totalul veniturilor. Principala
sursd de venit a populatiei din mediul urban a fost in medie cu 692,6 lei sau
de 1,4 ori mai mare comparativ cu populatia din mediul rural, fiind obtinuta
din salarii.

Cea mai mare parte a cheltuielilor a fost destinatd acoperirii necesarului
de consum alimentar — 42,1% si doar 6% din cheltuieli au fost redirectionate
pentru serviciile de sénétate.

Cu toate ca statistica oficiald afirmd ca In noiembrie 2015 salariul mediu
lunar a inregistrat o crestere de 5,9% fata de noiembrie 2014, aceastd majorare
a fost depasita de indicele preturilor de consum astfel, incit indicele cistigului
salarial real a fost de 93,3%. Pentru anul 2016 este preconizat un salariu
mediu lunar de 5.050 lei, cu o crestere de 9,8% fatd de anul 2015, evolutie
care nu va acoperi, insd, nici macar cresterea inflatiei, aceasta urmind si
atingd valoarea de 11,4%, determinind din nou o reducere a salariului real cu
1,5%

Marimea minimului de existentd n anul 2015 a constituit in medie pe
lund pentru o persoani 1734,1 lei, in timp ce mdrimea medie a pensiei pentru
limita de virstd a constituit 1437,4 lei si reprezintd 82,9% din valoarea medie
pentru total populatie. Marimea medie a pensiei lunare stabilite la 1 ianuarie
2016 a constituit 1165,2 lei, ce respectiv acoperda minimul de existenta pentru



aceastd categorie de populatie la nivel de 81,1%, iar in cazul pensiei pentru
limita de virstd co-raportul respectiv este de 82,9%

Minimul de existentd pentru copii constituie in medie 1647,1 lei lunar,
cu o diferentiere a acestui indicator in functie de virsta copilului, de la 658,5
lei pentru un copil in virstd de pind la 1 an, pind la 1863,5 lei pentru un copil
in virstd de 7-17 ani, iar mirimea medie a indemnizatiei lunare pentru
persoanele asigurate a constituit 1157,0 lei, iar in cazul celor neasigurate —
440 lei.

Asigurarea sociala de stat

Sistemul public de asiguréri sociale de stat a fost reformat in 1999, fiind
bazat, in special, pe principiul obligativititii, contributivitatii si solidaritatii
intre generatii. intre timp au fost identificate mai multe deficiente si carente in
functionarea acestui sistem care nu este echitabil si sustenabil §i nu garanteaza
tuturor categoriilor de salariati un trai decent dupd pensionare. Actualmente
lipseste vreo modalitate de calculare a indicatorilor respective. Formulele de
calcul a pensiilor sint invechite, nu corespund realititilor. Indicatorii in a
céror bazi se calculeazi pensia nu au fost actualizati din anul 2002.

Este oportun si mentiondm cd Comitetului ONU pentru Drepturile
Economice, Sociale si Culturale a recomandat Statului cresterea nivelului
cuantumului pensiilor astfel, incit acestea sid permiti un standard de viata
adecvat i drept un prim pas si atingd nivelul minim de existenta.

Piata fortei de munca

Conform datelor Anchetei Fortei de Munca, in anul 2015 populatia
economic activd a Republicii Moldova a constituit circa 1266 mii persoane, in
timp ce populatia ocupati a fost de circa 1204 mii persoane.

Rata somajului (proporfia somerilor BIM in populatia activd) a
inregistrat la nivel de tara valoarea de 4,9%. La barbati ea a atins valoarea de
6,2% si la femei — 3,6%. Continui sd se mentind disparititi semnificative intre
rata somajului in mediul urban (6,4%) si cel rural (3,5%). Aceste statistici ne
demonstreazi cd guvernul nu intreprinde masuri pentru protectia cetétenilor
fatd de somaj, din care considerent are de suferit si economia R. Moldova.
Lipsesc actiunile de stimulare a spiritului antreprenorial al tinerilor. Economia
informald si munca nedeclaratd rimin a fi printre problemele majore care
afecteaza piata fortei de munca si sistemul de securitate sociald in Republica
Moldova.

in lipsa locurilor de muncd, a unui sistem consolidat de protectie a
persoanelor migrante si a unor garantii a unei vieti mai bune in acest stat,
cetatenii sunt impusi de situatie sa-si lase copiii si s plece in striinitate.



Migrarea populatiei duce si la cresterea coeficientului de imbitrinire a
populatiei (numérul persoanelor in virstad de 60 ani si peste la 100 locuitori)
care la 1 ianuarie 2016 a constituit 16,7%. Aproximativ 16,8% din populatia
rurald a depagsit virsta de 60 ani si peste, in totalul populatiei feminine din
mediul rural ponderea femeilor virstnice fiind de 19,7%.

Conform datelor Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munci,
la 1 aprilie 2016 in cautarea unui loc de munci se aflau 32,0 mii someri
inregistrati, fiecare al doisprezecelea fiind disponibilizat de la unititile
economice. Din numarul total de someri, 48 la suta o constituie femeile. Circa
8% din somerii inregistrati beneficiazi de ajutor de somaj, mirimea medie a
céruia a fost in luna martie 2016 de 1368,6 lei, bani care nu acoperd minimul
de existentd, alte 92 % din somerii inregistrati nu beneficiaza de ajutorul de
somaj.

Situatia demografica

Conform datelor preliminare, in ianuarie-martic 2016 numarul
néscutilor-vii s-a majorat nesemnificativ — 1,4% comparativ cu aceeasi
perioadd a anului trecut, rata natalitatii a constituit 10,6 nascuti-vii la 1000
locuitori. Rata mortalitatii a constituit 12,2 decedati la 1000 locuitori. Prin
urmare, scdderea naturald a fost de 1,6 persoane la 1000 locuitori. Numérul
copiilor decedati in virstd sub 1 an in primele trei luni ale anului 2016 s-a
majorat cu 8,8%, rata mortalitatii infantile constituind 10,6 decedati in virsta
sub un an la 1000 niscuti-vii. Rata nuptialititii a constituit 4,2 casétorii la
1000 locuitori, numdrul casitoriilor fiind in scddere cu 5,0%, iar rata
divortialitatii a alcatuit 3,1 divorturi la 1000 locuitori.

Cresterea preturilor un alt aspect care a dus la reducerea veniturilor
populatiei.

Preturile de consum in luna martie 2016 fatd de decembrie 2015 au
crescut cu 1 la sutd (in martie 2015 fatd de decembrie 2014 a fost o crestere a
preturilor de 3,9 la sutd). Pe parcursul trimestrului I al anului 2016 preturile la
produsele alimentare s-au majorat in medie cu 5 la sutd, inclusiv la: fructe
proaspete — cu 12,2% (in special: struguri — cu 17,9%) legume proaspete — cu
6,8% (in special: dovlecei si bostan — cu 28,1%, ardei grasi — cu 23,8%, varza
— cu 18,6%, castraveti — cu 10,1%, morcovi — cu 9,1%, vinete proaspete — cu
5,8%, sfecla rosie — cu 4,8%, ciuperci proaspete — cu 4,4%, usturoi — cu
3,9%), miere de albine — cu 5,8%, paste fdinoase — cu 3,2%, etc.



Cresteri ale preturilor au fost inregistrate si la mérfurile nealimentare, in
special la obiecte de sanitarie i igiend — cu 4,3%.

Conform datelor oficiale, preturile si tarifele la marfurile de consum si
servicii s-au majorat in medie de 3 ori comparativ cu anul 2014, iar preturile
la servicii (servicii comunal locative, apd potabild si canalizare, energie
electricd si gaze naturale) de circa 7 ori.

Potrivit informatiei difuzate in mass-media cu referire la Raportul asupra
inflatiei al Béncii Nationale a Moldovei in trimestrul patru al anului 2015, rata
anuald a inflatiei a constituit 13,4%, fiind cu 2,3% superioard celei din
trimestrul precedent. in luna decembrie 2015, inflatia s-a accelerat pana la
valoarea de 13,6%, plasindu-se in continuare peste limita superioard a
intervalului de variatie de + 1,5% de la tinta inflatiei de 5,0%.

Si reprezentantii Béncii Nationale a Moldovei au mentionat ca
deprecierea monedei nationale a ldsat o amprentd semnificativd §i asupra
preturilor reglementate prin impactul pe care l-a avut asupra preturilor la
medicamente, dar mai ales, fiind cauza principald invocati la aprobarea noilor
tarife la energia electricd si gazul din retea din vara anului 2015. Confederatia
Nationala a Sindicatelor din Moldova fiind alarmati de sciderea cu 6,7% a
puterii de cumpdrare a veniturilor din salarii ale populatiei, sindicatele au
cerut Guvernului indexarea salariilor si stabilirea unui nou salariu minim, care
sd corespundi la nivelul minimului de existentd, pentru a evita siricirea in
continuare a populatiei, dar acest lucru nu a fost realizat de Guvern.

Coalitia aflatd la guvernare §i promotorul politicilor din sfera sociala
domnul Gheorghe Brega urmeazi principiile unei politici de extrema dreapta,
care segmenteazd societatea, distruge solidaritatea socialad, mentine si
adinceste decalajele fatd de modelul social echitabil, reducind coeziunea
sociald gi capacitatea societitii de a rezista crizei de la noi din tara.

ASISTENTA MEDICALA

Reformele negindite din domeniul salarizérii medicilor

Conform raportului anual al Sindicatului Sanétatea, salariul mediu lunar
in sistemul sanatatii si cel social in 2015 a fost egal cu 4.430,2 de lei, adicid
mai mic decit salariul mediu pe economie (4.610,9 leti).

Noul regulament de salarizare a specialistilor din domeniul medical
propune majordri ale salariilor care vor fi simtite doar de tinerii specialisti.
Profesionistii competenti care au o vechime in munca de peste 10-20 ani nu
vor simti reforma salarizarii, fapt care ii va demotiva, din care cauza vor avea
de suferit angajatii sistemului medical si pacientii. Mai mult chiar, aceasta



este inechitabild si nu va contribui In niciun mod la stoparea exodului de
medici, deoarece tinerii specialisti congtientizeaza ca In viitor munca lor va fi
retribuitd cu un salariu mizer.

Deficit de specialisti in sistemul medical

Imbitrinirea medicilor devine tot mai pronuntatdi in R. Moldova.
Salariile impunétoare, dar si conditiile mai bune din striindtate fac ca tinerii
sa-s1 Incerce norocul peste hotarele tarii, lasindu-i pe cei mai in virsta si duci
povara sistemului medical. Datele statistice aratd cid in anul 2015, in
institutiile medicale, au activat aproximativ 11.900 de angajati pensionari, cu
300 mai multi fatd de 2014.

Astfel, in anul 2015, 33% dintre doctorii angajati in institutiile medicale
din tard erau trecuti de virsta pensiondrii, cu aproape doud procente mai mult
decit in 2014. Tot in 2015 din R. Moldova au plecat aproape 1.900 de
asisten{i medicali, in conditiile in care, Spitalul Republican, spre exemplu, a
facut solicitare de 155 de asistente medicale si in rezultat, doar una a fost
angajata.

Cei mai multi, Insd, dintre cei care au plecat sint medici si din pacate
numirul lor e in crestere — 1.290 de specialisti au renuntat la halatele albe in
anul 2015, aproape dublu fatd de anul 2010.

Migratia specialistilor din domeniul medical creeazi un dezechilibru atit
intre regiuni, cit si intersectorial. Majoritatea celor care decid totusi si se
angajeze in institutiile medicale din tard preferd sd rimind in orage, decit sd
meargd la sate. Acest fapt se explicd prin lipsa elabordrii unor mecanisme
operante pentru a stimula tinerii s activeze in mediul rural.

Datoriile institutiilor medicale

La sfirgitul anului 2015 datoriile spitalelor au ajuns la 275 milioane de
lei. Institutiile medicale republicane, potrivit datelor prezentate de cétre
Ministerul Sdnatatii, au incheiat anul cu datorii de peste 232,1 milioane de lei.
Din totalul datoriilor acumulate de spitalele republicane pe parcursul anului
2015 - 142,6 de milioane sint datorii fatd de companiile farmaceutice, care
asigura institutiile medicale cu medicamente si consumabile.

Cele mai multe datorii le are Spitalul Clinic Republican, valoarea lor a
depasit suma de 93,2 milioane de lei, dintre care 77 de milioane sint pentru
medicamente si consumabile. Institutului de Urgenta a incheiat anul cu datorii
de peste 36 de milioane de lei, aproximativ jumatate din aceastd suma — 13,7
milioane sint pentru neplata medicamentelor si a produselor parafarmaceutice.
in acelasi timp, peste 37 de milioane de lei datorii are Centrul Republican de
Diagnostic Medical, iar Institutul Oncologic — 24,8 milioane de lei. Acestea



cuprind restantele la plata medicamentelor, dar si datoriile pentru plata
serviciilor de intretinere. In cazul Institutului Oncologic, de exemplu, 20 de
milioane de lei din suma totald a datoriilor sint pentru medicamente si
consumabile. Spitalul Clinic de Traumatologie si Ortopedie a incheiat anul cu
peste 15 milioane de lei datorii, dintre care 3 milioane sint pentru produsele
medicale. Aproape la fel de mult s-a indatorat §i Institutul de Cardiologie,
care are datorii de peste 13,3 milioane de lei.

Aceste sume colosale care s-au acumulat la capitolul datorii, vorbesc
despre faptul cd Ministerul nu si-a intensificat eforturile pentru garantarea
unui management eficace in sistemul spitalicesc si au fost intreprinse doar
actiuni sporadice, lipsite de continuitate care au agravat situatia financiar, si
asa dificila, a institutiilor medicale.

Ministrul Sanatafii a gestionat defectuos activitatea institutiei pe care o
conduce din care considerent au avut de suferit cetitenii nostri. Acest fapt este
confirmat de criza de medicamente si consumabile cu care se confrunti
- spitalele, dar si de opinia publicd — 73 % din populatie au un grad de
satisfactie nefavorabil cu privire la serviciile medicale, potrivit rezultatelor
Barometrului de Opinie Publicad din aprilie 2016. Datele acestui barometru
sint unele dintre cele mai pesimiste din istoria barometrului.

Accesibilitate redusa la medicamente

La sfirgitul anului 2015 spitalele din R. Moldova s-au confruntat cu o
crizd de medicamente aprigd. Mai mult, in luna noiembrie a anului 2015, doar
11 spitale din 40 mai aveau resurse financiare pentru internarea pacientilor,
acestea acumulind datorii totale de peste 600 de milioane de lei.

De asemenea, pe parcursul ultimului trimestru al anului 2015 si inceputul
anului 2016, sistemul medical s-a confruntat cu lipsa unor medicamente din
lista celor compensate, care au o valoare vitald pentru pacientii cu anumite
patologii. Asa, bolnavii cardiaci din R. Moldova nu au avut acces la
preparatul compensat Kardiket (Isosorbid dinitrat), care nu are analog in lista
preparatelor compensate. Acest moment, ne atrage atentia asupra colaborarii
defectuoase a Ministerului Sanatifii si Agentiei Medicamentelor si
Dispozitivelor Medicale, care sint obligate prin art. 18 al Legii cu privire la
activitatea farmaceuticd nr. 1456-XII din 25.05.1993 si asigure populatia cu
medicamente.

Masurile de profilaxie lisate in plan secund

Boala este mai bine de prevenit decit de tratat. Cu regret constatdm ca
misurile de profilaxie in R. Moldova sint lasate in umbra. in anul 2015 din
bugetul preconizat pentru mésuri de profilaxie au fost consumate doar cca. 25
% din resursele financiare. A fost desfasurat un singur screening pentru copiii



‘ ce suferd de tulburdri de vedere, in contextul in care morbiditatea copiilor in
| R. Moldova atinge valori alarmante 10 copii la 1000 de persoane. Statisticile

aratd cd cca. 75 % dintre copiii din localitatile rurale sint bolnavi. Cele mai
i frecvente maladii care au fost depistate printre copii sint cele gastro-
| intestinale. Trei din patru moldoveni mor din cauza bolilor netransmisibile.
Acestea constituie 80% din toate bolile inregistrate. Desi Organizatia
mondiald a sdndtitii pune in permanentd accentul pe prevenfie si
atentioneazd statele membre asupra impactului pozitiv pe care il are
profilaxia pentru sdndtatea publicd, Ministrul Sdndtitii ignord
recomandarile structurilor internationale.

Realitatea aratd ci, astdzi, in Republica Moldova inregistrdm cele mai
mari niveluri ale bolilor si deceselor din Europa. Spitalele se confruntd cu o
acuti lipsd de medicamente, materiale sanitare, chiar caldurd si uneori hrana.
La aceasta se adauga imposibilitatea oamenilor de a beneficia de dreptul legal
la medicamente compensate. Toate acestea fac practic, ca populatiei s nu i se
asigure ingrijirile medicale de care are nevoie, fiind ldsatdi de actualii
; guvernanti fird nici un fel de sansi in fata bolilor si, in ultima instant3 in fata

mortii.

Situatia din sistemul nafional de s#@natate reflectd o discrepantd uriasa
dintre promisiunile electorale i actiunile reale, rezultatele concrete pe care le
intreprinde guvernarea.

EDUCATIE

Educatia are sarcina de a pregiti omul ca element activ al vietii sociale.
Prin urmare nu putem mentiona cd un segmentul educatiei, precum si
problemele nu le putem trece cu vederea.

Programa supraincircata

Potrivit statisticilor tor mai multi elevi suferd de boli ale sistemului
nervos din cauza programei de studii supraincarcate. Multi elevi suferd de
scoliozi din cauza ghiozdanelor grele pe care zilnic le poarta in spate. Atunci
cind este alcatuit orarul scolar nu se tine cont de rezistenta emotionala, psihica
si morali a elevilor. In viziunea elevilor orarul este alcatuit tinind cont de
convenienta profesorilor, iar orele optionale sint stabilite in dependentd de
numirul orelor pe care le are un anumit profesor, dar nu in dependenta de
cererile elevilor.

Manuale scolare vechi si contraplata in pofida gratuititii invatamintului.
Anual elevii trebuie sa achite o taxa pentru inchirierea manualelor. Sint

scutiti de la plata taxei pentru manuale scolare doar elevii claselor primare si
acei copii familiile cdrora au beneficiat de ajutor material. Acest aspect este




contrar prevederilor Constitutiei Republicii Moldova si este inadmisibil ca un
ordin a Ministrului sd fie mai presus decit prevederile Constitutiei si a
tratatelor internationale.

Lipsa specialistilor calificati

Din lipsa unor strategii clare de motivare financiara si nefinanciari a
cadrelor didactice, tinerii specialisti nu considerd atractivd activitatea de
profesor si preferd si se angajeze in sectorul privat ori sd migreze peste
hotarele Republicii Moldova. La fel nu existd un politicd clard care ar
solutiona problema referitoare la lipsa profesorilor care si predea anumite
discipline scolare. Odatd cu demararea reformei in invitimint, o parte din
profesori au fost disponibilizati, iar altii au refuzat si se deplaseze zilnic la
scoala de circumscriptie. La fel nu existi o politicd atractivd pentru asistenti si
lectori universitari, salariul acestora fiind de 2720 lei. Mai mult ca atit, nu au
parvenit careva inifiative din partea Ministerului pentru a schimba situatia in
acest domeniu.

Incluziunea educationali a copiilor cu dizabilititi

in permanenti Ministerul Educatiei ofera date statistice frumoase care se
referd la incluziunea educationald a copiilor cu cerinte educationale speciale.
in realitate situatia e diferita. Cadrele didactice, administratia publica locala,
périntii si elevii se confruntd cu un sir de probleme si nu sint auzifi de
Ministerul Educatiei care este responsabil de elaborarea politicilor in
domeniu. Printre problemele reale din acest segment sint urmitoarele: -
cadrele didactice nu sunt pregitite pentru schimbarea in activitatea de
proiectare si realizare diferentiatd a instruirii; - crearea accesului asigurat in
institutiile scolare din mediul rural si construirea WC-urilor adaptate
necesitdtilor copiilor cu deficiente motorii; - nu este asiguratid alimentatia
copiilor ce frecventeaza centrul de resurse educational intragcolar de 2 ori pe
zi (cu exceptia mesei obligatorii pentru copiii cl. I-IV, care sint alimentati
odata pe zi); - cadrele didactice de sprijin din cadrul centrelor de resurse, care
deservesc 15-20 elevi, nu pot face fata tuturor cerintelor educationale ale
copiilor, deoarece necesitd o mai multd pregitire in domeniul psihopedagogic;
- cadrele didactice dispun de o bazid didactico-materiald insuficientd pentru
lucrul cu copiii cu dizabilititi; etc.

Alimentatia necorespunzitoare a elevilor

Desi este stabilit costul alimentatiei copilului de 7 lei pentru o zi, aceasta
nu este caloricd si nu contine toate nutrimentele necesare. Deseori alimentatia
elevilor este alcatuita din dejun, care constituie o valoare caloricd de 200 kcal,
norma fiind de 600 kcal. Bugetele primdriilor prevdd cheltuieli pentru



alimentatia copiilor, dar uneori aceste sunt foarte mici si nu ajung la norma de
7 lei pentru copil.

Calitatea alimentatiei copiilor tine si de angajarea bucitarilor calificati,
iar lipsa acestora este cauzatd atit de salariul mic alocat acestei categorie de
salariati cit si din lipsa specialigtilor in mediul rural.

invitimintul anteprescolar

Desi in Codul Educatiei este garantat invitimintul anteprescolar, aceasti
problema este pusd pe seama administratiei publice locale care este impusa si
organizeze §i sd finanteze aceastd forma de invitimint din bugetul local, in
lipsa unor standarde care de fapt trebuie s fie elaborate si aprobate la nivel de
minister.

Guvernul, inclusiv si dl Brega care detine functia de viceprim-ministru al
protectiei sociale, urma sa depuna eforturi pentru a gési un compromis social,
acceptabil, intre sacrificii si beneficii, pentru ca povara majorérilor sa nu fie
pusi pe umerii populatiei si cresterea nivelului de saracie. in asemenea situatii
era extrem de necesar identificarea mecanismelor de asistentd a populatiei
pentru depasirea situatiei de crizd, in special, a péturilor social-vulnerabile.
Efectele scumpirilor sint resimtite de populatie, in mod special in cazul, in
care ele nu sint corelate cu majoriri salariale, cu acordarea de indemnizatii
sociale. Nivelul scidzut al veniturilor, precum §i ponderea inalta a cheltuielilor
pentru serviciile comunale operate de gospodariile casnice, majorarile de
preturi la produsele si serviciile de primé necesitate afecteaza nivelul de trai al
populatiei.

fn aceste conditii puterea de cumpdrare a populatiei se diminueaza si mai
mult, In consecintd, aceasta contribuind la pauperizarea cetitenilor. Nivelul
de trai al cetatenilor este ultima preocupare a domnului Gheorghe Brega.
Sectoare importante ale serviciilor publice, cu un rol important in mentinerea
si cresterea nivelului de trai al majoritatii cetdtenilor sunt ignorate, in timp ce
membrii coalitiei PD-PL se complac in dispute politice .

Dispozitivul
Avind in vedere motivatia expusd mai sus care demonstreazi carentele
grave din activitatea Viceprim-ministrului pe probleme sociale al Republicii
Moldova, deputatii semnatari ai prezentei motiuni simple, formulatd in
conformitate cu prevederile Constitutiei si articolele 112-115 din
Regulamentul Parlamentului aprobat prin Legea nr.797-XIII din 02.04.1996,
solicitdm:



* Initierea procedurii de demitere din functie a Viceprim-ministrului pe
probleme sociale, domnul Gheorghe Brega;

« Majorarea reald, peste rata inflatiei, a tuturor pensiilor, deoarece
recalcularea si indexarea pensiilor s-a dovedit a fi o minciund pentru
majoritatea pensionarilor din Republica Moldova;

* Revizuirea mecanismelor de indexare/compensare a veniturilor banegti
ale populatiei in legiturd cu schimbarea preturilor si tarifelor la
mérfurile de consum si servicii si identificarea pirghiilor de ajutorare a
populatiei, in special a paturilor social vulnerabile.

* Revizuirea cadrului normativ in scopul de a actualiza indicatorii

utilizati in formula de calcul al pensiei pentru limitd de virstd si

eliberarea deciziei de stabilire a pensiei pentru a informa beneficiarii cu
privire la indicatorii de calcul al pensiei (perioadele de activitate
incluse in stagiul de cotizare, venitul asigurat luat in calcul).

Identificarea resurselor de ajustare a prestatiilor sociale si a salariului

minim cel putin pini la nivelul minimului de existent3.

Deputati in Parlamentul Republicii Moldova
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