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Parlamentul
Republicii Moldova

Deputat in Parlamentul
Republicii Moldova

Biroul Permanent
al Parlamentului Republicii Moldova

in conformitate cu prevederile art. 73 din Constitutia Republicii Moldova si arl.
47 din Regulamentul Parlamentului se inainteaza cu titlu de initiativd legislativa
Proiectul de lege pentru modificarea Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de

salarizare In sectorul bugetar.

Anexa:
1. Proiectul de lege
2. Nota informativa
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Proiect
LEGE
pentru modificarea Legii nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar

Parlamentul adoptd prezenta lege organicd

Art, 1.— Legea nt. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul
bugetar (publicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 441447, art.
715), se modificd dupad cum urmeaza: '

1. La Anexa nr. 9:
in textul Notei, punctul 14 alineatul (3), vaavea urmatorul cuprins:

». cu 3 clase succesive fatd de cele prevdzute in anexd pentru functii
similare — pentru personalul medical din Consiliul National pentru Determinarea
Dizabilitétii si Capacitatii de Munca, precum $i pentru medici, farmacisti, personalul
medical mediu si inferior al Centrului National de Transfuzie a Singelui si al Agentie

de Transplant;”

2. La Anexa nr. 10, in textul Notei:

- punctul 3 va avea urmatorul cuprins:

»g  (Clasa de salarizare pentru turnatorii si slefuitorii de piese tehnico-
stomatologice, de protezare, precum §i pentru angajati ai Centrului National de
Transfuzie a Singelui cu un volum ce depaseste 10 tone de plasma recoltata, procesata
din sange total, prelucratd in componente si preparate sanguine p¢ an, s€ stabileste ©
majorare cu 3 clase succesive fata de clasele prevazute in tabel pentru functii similare.”

- punctul 9 textul ™ — cu 6 clase de salarizare pentru conducdtorii (soferii) de
autobuze scolare” s€ substituie cu textul 7- cu 6 clase de salarizare pentru
conducdtorii (soferii) de autobuze scolare, precum si conducdtorii (soferii) de
automobile, autocamioane  §i qutobuze destinate peniru donarea sdangelui i

transportare de produse sanguine’;

Art. L. —
(1) Prezenta lege intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al

Republicii Moldova.
(2) Guvernul va aduce actele sale normative, in conformitate cu prezenta lege, in

termen de 1 lund de la data intrérii in vigoare.
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Nota informativa
La proiectul de lege pentru modificarea Legii nr.270/2018
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar

Scopul prezentului proiect de lege consta in majorarea salarizérii unor categoril
de angajati din cadrul Centrului National de Transfuzie a Sangelul.

Principalele prevederi si elemente noi ale proiectului

Prezentul proiect de lege propune modificarea unor puncte din anexa nr.9 si anexa
nr.10 a Legii nr. 270 din 23 noiembrie 2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar.

Avand ca temei acoperirea insuficientd si cronicd pe unele categorii de salariati
(angajati pentru unele Junctii de personal medical, personalul nemedical cu functii de
conducere si executie, muncitori calificati si necalificati), pornind de la complexitatea
activitatilor specifice realizat de Centrul National de Transfuzie a Sangelui si Agentiel
Transplantului, unicile institutii existente la nivel national si responsabile de un
domeniu strategic atat pentru sistemul medical cat si cel de securitate a statului, ce
impune o activitate n echipd a angajatilor, atat a personalului medical cét si a celui
nemedical. Importanta §i impactul direct si indirect a personalului tehnic ingineresc,
care in permanentad supravegheaza dispozitivele medicale a intregului lant de recoltare
sange/plasmi, procesare singe in alte componente, procesarea plasmei in alte derivate,
sunt elemente de bazi pentru procesul tehnologic realizat etapizat si in lant.

Conducitorii auto zilnic transportd unititile de produse sanguine finite in
teritoriile administrative si preiau unititile de singe recoltate, sub responsabilitate
personald asigurind tncircarea/descircarea, verificarea si integritatea pungilor de
singe, la etapa de receptionare a unitailor de sange li se atribuie responsabilitatea
materiald pentru acestea dar si pentru mentinerea regimului de temperaturd in
transportare.

Personalul angajat 1n sectorul economie i evidentd contabild, conform
procedurilor prestabilite pentru sectorul biofarmaceutic, materia prima constituind
sangele recoltat de la oameni, sau componentele produse din sange donat, zilnic in
comun cu personalul medical verifici cantitativ materia primﬁ recoltatd (fiecare
unitate), produsele sanguine intermediare si produsele finite, monitorizeazd din punct
de vedere a evidentei contabile fluxul/trasabilitatea acestora (de la intrarea pinad la
iesirea din institutie). '

Inginerii si alti specialisti in tehnologii informaiionale gestioneazd si asigurd
functionélitatea sistemului informational automatizat Serviciul Singe 24/24 ore, cu
integrarea activitatil hemotransfuzionale realizatd in toate institutiile medico-sanitare
din tar, deservit exclusiv de specialistii institutiei noastre, etc.



Lipsa or neincluderea farmacistilor si a personalului medical inferior, cat si altor
angajafi (personal nemedical) reprezintd o ilegalitate si discriminare de catre stat a
acestor categorii de angajafi in coraport cu medicii si personalul medical mediu care
activeazd in institutie. Aceasta ilegalitate a sporit exodul din institutie a personalului
angajat in aceste functii, rata de ocupare constituind de doar 70 la suta.

Fundamentarea economico-financiara a proiectului de Lege

Cheltuielile necesare pentru salarizarea unor categorii de angajati a Centrului
National de Transfuzie a Sangelui conform proiectului propus se vor acoperi din
bugetul de stat si constituie pentru 8 luni anul curent o suma de 334528,0 lei.

Astfel, salariul lunar de bazd se va majora pentru farmacisti in mediu cu 3500
lei, pentru personalul medical inferior in mediu cu 207,0 lei, pentru specialistii in
functie de conducere §i execufie in mediu cu 350,0 lei si pentru muncitori calificati §i

necalificafi in mediu cu 204,0 lei.
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