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Постоянному бюро 
Парламента Республики Молдова


В соответствии с положениями статьи 73 Конституции Республики Молдова и статьи 47 Регламента Парламента, принятого Законом № 797/1996, представляется на рассмотрение Парламенту в порядке законодательной инициативы проект Закона о внесении изменений в некоторые нормативные акты.
Прилагаются:
1) проект закона;
2) пояснительная записка.

Депутаты Парламента:                                                                 
М. Морозова
А. Раку
В. Рошка
Л. Николаеску-Онофрей
М. Адам
А. Калинич
Е. Кожокарь
Л. Гросу
А. Оглинда
М. Гонца
М. Панку
В. Казаку
Е. Бандалак
А. Дарованная
И. Коксал
А. Рэйляну
Н. Давидович
А. Пилипецкая
Е. Катрави
М. Нистор
И. Сибова
Д. Герман
Л. Новак
Е. Белякова
Ю. Даскэлу
И. Кошеру
М. Кушнир
Л. Волох
А. Мунтяну-Пожога
О. Стамате

Проект (№ 399/2022)
Перевод
 

ЗАКОН
о внесении изменений в некоторые нормативные акты


Парламент принимает настоящий органический закон.
Ст. I. – Трудовой кодекс Республики Молдова № 154/2003 (Официальный монитор Республики Молдова, 2003 г., № 159–162, ст. 648), с последующими изменениями, дополнить статьей 761 следующего содержания:

«Статья 761. Трудовая деятельность во время отпуска по беременности и родам
(1) Во время отпуска по беременности и родам, в порядке отступления от пункта а) статьи 76, по письменному заявлению работницы работодатель может распорядиться приказом (распоряжением, решением, постановлением) о продолжении или возобновлении трудовой деятельности на запрашиваемый срок.
(2) По заявлению работницы, работающей во время отпуска по беременности и родам, поданному в письменной форме до истечения срока, предусмотренного частью (1), действие индивидуального трудового договора приостанавливается со дня обращения.».

Ст. II. – Пункт с) статьи 52 Закона о государственной должности и статусе государственного служащего № 158/2008 (Официальный монитор Республики Молдова, 2008 г., № 230–232, ст. 840) дополнить словами «, за исключением случая, предусмотренного статьей 761 Трудового кодекса Республики Молдова № 154/2003».

Ст. III. – В Закон о пособиях по временной нетрудоспособности и других пособиях социального страхования № 289/2004 (Официальный монитор Республики Молдова, 2004 г., № 168–170, ст. 773), с последующими изменениями, внести следующие изменения:

1. В статье 2:

в части (41) слова «, d)» исключить;

дополнить статью частью (42) следующего содержания:

«(42) Право застрахованного лица на пособие, предусмотренное пунктом d) части (1) статьи 5, устанавливается независимо от получения страхового дохода за период отпуска по беременности и родам.».

2. В статье 16:

часть (6) изложить в следующей редакции:

«(6) Пособие по материнству рассчитывается из застрахованного дохода одного из супругов, определяющего более высокую сумму пособия по материнству. Жена, находящаяся на содержании у застрахованного мужа, имеет право на пособие по материнству, если на дату предоставления отпуска по беременности и родам не трудоустроена.»;

дополнить статью частью (7) следующего содержания:

«(7) За период отпуска по беременности и родам, который совпадает с периодом, в течение которого женщина получала застрахованный доход, выплачивается пособие по материнству.».

Ст. IV. – (1) Настоящий закон вступает в силу с 1 января 2023 года.
(2) Правительству в двухмесячный срок со дня опубликования настоящего закона привести свои нормативные акты в соответствие с ним.



ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПАРЛАМЕНТА
