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LEGE

cu privire la exercitarea profesiei de psiholog

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Articolul 1. Obiectul de reglementare si sfera de aplicare
Prezenta lege stabileste si reglementeazi condifiile organizatorice si formele de exercitare a
profesiei de psiholog, precum si infiintarea, organizarea si functionarea Uniunii Nationale

Psihologilor din Republica Moldova (denumité in continuare - Uniune).

Articolul 2. Notiuni principale

fn sensul prezentei legi, urmétoarele notiuni principale semnifica:

activitate psihologicd — ansamblu de servicii psihologice oferite in baza principiilor
psihologice, cunostintelor, modelelor si metodelor psihologice aplicate intr-un mod etic si
stiintific, pentru a promova dezvoltarea, bunistarea si eficienta indivizilor, grupurilor,
organizatiilor si societitii, inclusiv totalitatea demersurilor desfasurate in vederea asiguririi
capacititii optime de functionare a individului, familiei sau grupului social din punct de vedere al
factorilor psihologici, sociali i comportamentali;

asistentd psihologicd — ansamblu de activititi intreprinse de psiholog indreptate spre
rezolvarea unor situatii de crizd, sociale, profesionale sau familiale, in vederea valorificérii
resurselor personale ale beneficiarului si constientizarea de cétre acesta a propriilor nevoi si limite;

confidentialitate — atitudine profesionald obligatorie a psihologului ce presupune
nedivulgarea datelor si informatiilor despre care se ia cunostintd In exercitarea atributiilor
profesionale;

psiholog — persoand cu studii superioare in domeniul psihologiei, specializata in intelegerea
- si explicarea fenomenelor psihice la nivel de procese, Tnsusiri §i comportamente, care poate
interveni profesional in functic de specializare, In baza principiilor stiintifice si etice, la nivel
individual, de grup, organizational, social, In conditit stabilite prin prezenta lege;

psihoprofilaxie — totalitatea de masuri cu functia de a preveni unele actiuni, tendinfe ale

omului, care sunt un eventual risc pentru dezvoltarea armonioasé a personalitatii;



psihodiagnostic — ansamblu de procedee pentru investigatia psihologica a indivizilor sau a
grupurilor; rezultat al evaluérii psihologice;

secret profesional - informatia despre solicitarea asistentei psihologice, despre starea
sAnatitii, psihoiagnostic si alte date obtinute de psiholog in evaluarea si asistarea beneficiarului;

Psiholog psihoterapeut — este persoana care in afard de facultatea de psihologie a absolvit
aditional o formare intr-o scoald de psihoterapie si oferd interventie psihologica asupra
mecanismelor implicate Tn sinitate si in boald, in cazurile sub-clinice si de psihopatologie;

Registrul de stat al psihologilor - este destinat colectdrii, stocdrii, actualizarii §i analizei
datelor despre psihologii din Republica Moldova. De asemenea, reprezintd un instrument de

asigurare a unui management eficient al psihologilor.

Articolul 3. Cadrul juridic al activitatii psihologului

Cadrul juridic al activita{ii de psiholog se constituie din Constitutia Republicii Moldova,

prezenta lege, alte legi care reglementeazi activitatea mentionaté din statutul profesiei de psiholog,

precum si din tratatele internationale la care Republica Moldova este parte.

Avrticolul 4. Principiile de baza in activitatea psihologica

Activitatea psihologici se realizeaza in baza urmétoarelor principii:

a) respectarea drepturilor §i libertatilor fundamentale ale omului;
b} respectarea interesului beneficiarului;
c) confidentialitatea gi protectia datelor cu caracter personal;
d) responsabilitatea profesionald a psihologului;
e} nediscriminarea;
) accesibilitatea la servicii de calitate;
g) transparenta informatiei privind abordarea si metodele de interventie;
h) profesionalism; - -
i) obiectivitate;
i) plenitudinea examindrilor.
Capitolul II

EXERCITAREA PROFESIEI DE PSTHOLOG

Articolul 5. Statutul psihologului, exercitarea profesiei de psiholog
(N Psihologul este persoana calificata si abilitatd, conform prezentei legi, sd consulte

s1 53 ofere asistentd psihologica beneficiarilor sdi, sd practice psihologia.



(2) Profesia de psiholog este liberd si independentd, activitatea realizatd de psiholog

este activitate de Intreprinzitor, cu exceptia celor ce practicd psihologia in institutiile publice.

(3) Poate exercita profesia de psiholog persoana care:
a) este cetafean al Republicii Moldova cu domiciliul in aceastd tard;
b) detine o diplom# de studii superioare de licentd in psihologie, eliberatd de o

institutie de invatdmint din Republica Moldova ori un act de studii de invatdmint superior din

straindtate in domeniul psihologiei, recunoscut si echivalat in Republica Moldova;

c) posedd limba de stat;

d) este aptd din punct de vedere medical;

e} are o reputatie ireprosabili;

1) a exercitat profesia de psiholog in ultimii 5 ani sau activeazi ca psiholog din

momentul obtinerii diplomei de studii specificate la lit. b);

g) este membru a Uniunii;
h) are dreptul si exercite profesia de psiholog in conditiile prezentei legi.
i) Cetiteanul stridin sau apatridul are dreptul sd exercite profesia de psiholog daca

cunoaste limba de stat si/sau limba minoritétilor nationale, in a cirei raz4 teritoriala isi va desfagura
activitatea, si intruneste conditiile previzute la alin. (3).

4) Prin derogare de la alin. (3) poate accede in exercitarea profesiei de psiholog,
persoana care detine diplomi de studii superioare de licentd, iar pind la intrarea in vigoare a
prezentei legi Tntruneste urmatoarele conditii: ‘

a) a exercitat profesia de psiholog cel putin 5 ani;

b) a absolvit cursuri de recalificare in psihologie sau detine diploma de studii
superioare de master in psihologie.

(5) Prin derogare de la alin. (3) persoanele care detin diploma de studii superioare de
licentd in psihologie, dar nu au exercitat profesia de psiholog in ultimii 5 ani, pini la intrarea in
vigoare a prezentei legi, sint in drept si exercite profesia de psiholog dupd realizarea cursului de
formare profesionald inifiald, in conditiile stabilite de Uniune.

(6) Exercitarea profesiei de psiholog se desfasoara:

a) in sistemul public, in care psihologii au, dupd caz, statutul de functionar public,
cadru didactic si alte functii, potrivit prevederilor legilor speciale si regulamentelor sau statutelor
institutiei respective;

b) in sectorul privat, in regim salarial, sau independent cu drept de liberd practica, potrivit

dispozitiilor prezentei legi si ale altor reglementari si acte normative in vigoare.

Articolul 6. Formarea iniiald si continud a psihologului



(1) Standardele de formare inifiala si continua a psihologului sunt aprobate de Uniune.

(2) Standardele de formare continud a psihologului cu formare in psihoterapie vor fi
elaborate conform recomandarilor internationale.

(3) In cazul in care psihologul a absolvit un curs de formare continud organizat in
Republica Moldova sau in alt stat de ciitre un furnizor de formare acreditat in statul respectiv, actul
care confirmd instruirea este supus procedurii de recunoastere conform normelor stabilite de

Uniune.

Articolul 7. Incompatibilititi si restrictii
(D Exercitarea profesiei de psiholog este incompatibild cu orice activitate care aduce

atingere sau prejudicii demnitatii profesionale si care incalcd Codul de etica si deontologie al

psihologului.
(2) Nu poate exercita profesia de psiholog:
a) persoana care a fost condamnata definitiv, printr-o hotarire judecatoreasca, pentru

savirgirea cu intentie a unei infractiuni contra vietii §i sanitdtii persoanei, infractiuni contra familiei
si copiilor, infractiuni privind viata sexuald, infractiuni contra libertatii, cinstei si demnitatit
persoanei.

b} persoanei cdreia i s-a aplicat interdictia de a exercita profesia de psiholog pe o
durat stabilitd printr-o hotarire judecitoreascé definitiva;

c) persoana in privin{a cireia a fost instituitd masura de ocrotire judiciara.

Articolul 8. Confidentialitatea

(N Psihologul este obligat si pastreze secretul profesional si confidentialitatea datelor
devenite cunoscute in procesul de asistenta psihologica a beneficiarului.

(2) Colectarea datelor si prezentarea lor terfelor persoane in procesul asistentel
psihologice, precum si utilizarea acestor date in scopuri de cercetare, instruire, supervizare,
publicatii se admite doar cu consim{dmantului beneficiarului i in conditiile depersonificérii

datelor personale.

(3) Exceptie de la obligatia psihologului de a pastra confidentialitatea o constituie:
a) incheierea judecétoreasca;

b) existenta situatiilor de risc pentru viata beneficiarului si anturajul acestuia.

4) Obligatia de a pastra confidentialitatea nu este limitata in timp.

Articolul 9. Domeniile de activitate ale psihologului

Psihologul poate obtine una din urmétoarele specializari:



a) domeniul clinic si psihoterapie;

b) domeniul educatiei §i cercetérii;

<) domeniul social;

d) domeniul muncii, organizatiilor si transportului;

e) domeniul judiciar;

) domeniul apiririi, securitatii nationale si ordinii publice;
g) domeniul stiinfific,

h) domeniul sportului,

(2) Psihologul, in baza competenetei profesionale dobindite, desfasoard activitati

profesionale in urmitoarele directii:

a) evaluare psihologicé;

b) interventie psihologica;

c) cercetare.

(3) Activititile previzute la alin. (2) pot avea ca beneficiar individul, grupurile de

persoane, familiile, organizatiile, institutiile §i comunitatile.

Articolul 10. Drepturile psihologului

Psihologul care isi desfigoard activitate profesionald in conditiile prezentei legi are
urmatoarele drepturi: |

a) si exercite profesia, respectind bunele practici;

b) s# i se recunoascd §i si i se respecte, de catre angajator, independenta profesionala

precum si treptele de specializare acordate in conditiile legii;

c) sd i se recunoasci si 53 i se respecte statutul profestonal;

d) si stabileasca tarife in functie de complexitatea serviciilor prestate si de calificarea
sa profesional;

e) s acorde servicii pro bono;

f) si refuze acordarea serviciilor psihologice beneficiarului si, dupé caz, si rezilieze

acordul de prestare a serviciilor atunci cind este agresat, defaimat de catre beneficiar ori
beneficiarul nu respectd normele stabilite de prezenta lege;
2) si informeze publicul cu privire la exercitarea activit{ii sale, cu respectarea

principiului confidentialitdii;

h) sa se afilieze in asociafii profesionale locale, nafionale si/sau internationale; '
i) sa desfagoare activitate de cercetare;
i) si aplice, cu respectarea prevederilor prezentei legi, un model propriu de organizare

a procesului de activitate psihologica;



k) si aleagi liber abordiri stiintifice, forme, metode si tipuri de acordare a asistentei
psihologice, respectind conditiile prezentei legi;
)] si sesizeze Uniunea atunci cind ii sunt incalcate drepturile prin actiunile altor

psihologi sau prin actiunile autoritatilor publice.

Articolul 11. Obligatiile psihologului

Psihologul are urmitoarele obligatii:

a) si actioneze cu profesionalism, promptitudine, diligentd §i buna-credintd, in
conformitate cu legislatia Republicii Moldova, bunele moravuri si normele deontologice;

b) s& practice profesia in conformitate cu prezenta lege;

c) s pastreze confidentialitatea datelor care i-au devenit cunoscute in exercitarea

activitifii sale, cu exceptiile previzute de lege;

d) sa urmeze cursuri de formare initiala si continud, in conditiile stabilite de Uniune;
€) sa utilizeze tehnicile psihometrice validate de Uniune;

f) si achite cotizatia de membru a Uniunit;

2) si respecte Nomenclatorul dosarelor;

h) si respecte Codul de eticd §i deontologie al psihologului.

Articolul 12. Drepturile beneficiarului de asistentd psihologica

(1) Persoanele fizice si juridice sint in drept sd beneficieze de servicii psihologice
profesioniste, calificate si specializate.

(2) Serviciile psihologice sint oferite beneficiarului de cétre psihologul ce intruneste
conditiile prezentei legi, in bazi de acord al pértilor.

3) Beneficiarul are dreptul la libera alegere a psihologului.

4) Beneficiarul este in drept si accepte sau si respingd tipul si forma serviciilor
psihologice ce urmeazi sé i se acorde.

(5) Beneficiarul este in drept si cunoasca si si fie informat cu privire la drepturile sale
si natura problemelor psihologice, a mijloacelor s metodelor folosite in procesul prestérii
asistentei psihologice, tindnd cont de starea psihologicé a acestuia.

(6) Beneficiarul are dreptul si refuze serviciile psihologice la orice etapd de acordare a acesteia.

Articolul 13, Obligatiile beneficiarului de asistentd psihologica
Beneficiarul de asistentii psihologicd are urméitoarele obligatii:
a) sd urmeze recomandarile psihologului;

b) s coopereze cu psihologul in procesul de asistenta psihologicé;



c) s3 informeze psihologul privind existenta bolilor/maladiilor care reprezintd un

pericol pentru sindtatea lui gi/sau a altor personae;

d) si respecte drepturile psihologului in cadrul asistentei psihologice;
c) si-si onoreze obligatiile pecuniare care reiesd din contractual incheiat cu
psihologul.

Articolul 14. Raportul dintre psiholog si beneficiar

(1) Raportul dintre psiholog si beneficiar se Intemeiaza pe respect si incredere reciproca
si pe dreptul la optiune al beneficiarului.

(2) Psihologul este obligat s3 informeze beneficiarul asupra metodelor de lucru,
potentialele riscuri pe care le comportd acordarea asistenel psihologice, precum si asupra riscului

unui eventual refuz de acordare a unei astfel de asistente.

(3) Psihologul are dreptul si refuze acordarea asistentei psihologice, in urmatoarele
cazuri:

a) nerespectarea de citre beneficiar a obligatiilor acestuia;

b) depistarea/suspiciunea tulburarilor mentale si de comportament identificate in

timpul de evaluare §i asistentd psihologica;

c) in lipsa unor competente profesionale specifice.

4) Beneficiarii care necesitd Ingrijiri medicale specializate, se referd citre institutiile
medico-sanitare de profil, tindnd cont de acordul acestora.

(5) Asistenta psihologici este oferitd beneficiarului doar in baza acordului, iar in cazul
minorilor, este solicitat acordul reprezentantului legal al acestuia, cu exceptia primet sedinte,
respectind interesul superior al copilului.

(6) Acordul dintre psiholog si beneficiar poate prevedea modalitatea, tipul, durata de
acordare a asistentei psihologice, precum si alte detalii stabilite de parti.

(7 Psihologul nu poate impiedica beneficiarul de a se adresa unui alt psiholog.

Articolul 15. Raportul dintre psihologi
Raportul dintre psihologi se intemeiaza pe corectitudine, colaborare, respect reciproc a

reputatiei profesionale, solidaritate de breasla.

Articolul 16. Modul de apdrare a drepturilor psihologului

Drepturile profesionale ale psihologului sunt apdrate in cadrul Uniunii sau, dupa caz, in

instanta de judecata.



Articolul 17. Treptele de specializare ale psihologului

€Y In exercitarea profesiei, in functie de studiile absolvite, supericare de licents,
masterat sau doctorat, de formarea profesionald, stagii de specializare sau alte forme de
perfectionare precum si de experienta profesionald doveditd a solicitantului, Uniunea acordd

urmétoarele trepte de specializare:

a) psiholog;
b) psiholog-psihoterapeut practicant.
(2) Este in drept sa obtind treapta de psiholog absolventul studiilor superioare de licenta

in psihologie care nu a destigurat activitate practicd in psihologie.
(3) Psihologul isi incepe activitatea profesionald in regim de supervizare. Conditiile de

supervizare, durata supervizirii, durata cursurilor de formate initial3, sunt stabilite de Uniune.

(4) Psihologul este in drept si realizeze sedinte de consiliere psihologicd si
psihoterapie.
(5) Este in drept sd obtind treapta de psiholog-psihoterapeut psihologul care are o

experien{d profesionald efectivi de cel putin 3 ani si confirmé absolvirea cursurilor de formare in
psihoterapie, potrivit standarelor internationale in domeniu.
(6) Accederea la treptele de specializare precum si procedura de specializare in

psihoterapie este reglementatd prin Regulamentul aprobat de Uniune.

Articolul 18. Asistenta psihologica

(1) fn conditiile prezentei legi asistenia psihologica poate fi oferitd atit in sectorul
public, de psihologul anagajat in institutia publicé, ¢t si cel privat, de psihologul angajat sau de
psihologul independent cu drept de libera practici. '

(2) Standardele de calitate privind asistenta psihologici se aproba de Uniune.

3) La claborarea si aprobarea standardelor de calitate privind asistenta psihologicd,

Uniunea va tine cont de domeniile de activitate ale psihologului.

Articolul 19. Libera practicé a psthologului

(1) Dreptul de liberd practicd implica exercitarea activitdii psihologului in conformitate cu
prevederile prezentei legi $i asumarea deplind a rispunderii pentru calitatea actului profesional in
raport cu beneficiarii, cu respectarea reglementirilor specifice in domeniu.

(2) Persoanele atestate ca psihologi de autoritdtile competente ale altor state, dobindesc
dreptul de libera practicd in urma recunoasterii profesionale, pe bazi de reciprocitate stabilitd prin
tratatele internationale la care Republica Moldova este parte.

(3) Profesia de psiholog de libera practici poate fi exercitatd in una din urmitoarele forme:



a) cabinet al psihologului;

b) cabinet asociat.

4) In cabinetul psihologului fsi exercitd activitatea un singur psiholog (fondatorul
cabinetului). Cabinetul psihologului activeaza §i se prezintd in raporturile juridice ca persoana
fizica.

(5) Cabinetul asociat este fondat din doi sau mai multi psihologi (fondatori ai
cabinetului). Psihologii isi exercitd profesia de sine stititor. Cabinetul asociat este persoand
juridici ce dispune de conturi in banci si are dreptul sé defind stampila. Raporturile dintre
psihologi si cabinetul asociat sint reglementate in bazd de contract/acord.

(6) Procedura de organizare a activitatii profesionale in una din formele de exercitare

a profesiei de psiholog de libera practica este reglementatd de Uniune.

Articolul 20. fnregistrarea dreptului de exercitare a profesiei de psiholog

(1) Indiferent de sectorul si forma de activitate, psihologul are obligatia de a se
inregistra la Uniune si a obtine Certificatul de exercitare a profesiei de psiholog.

(2) Modelul de cerere si lista actelor necesare vor fi stabilite de Uniune.

(3) fn termen de 15 zile lucritoare din data depunerii cererii §i prezentdrii actelor,
Uniunea elibereazi psihologului Certificatul de exercitare a profesiei de psiholog.

(4) Cabinetului psihologului sau cabinetului asociat de psihologi i se elibereazd, in
termen de 15 zile lucritoare de la data depunerii cererii, un extras din Registru, care serveste drept
temei pentru punerea la evidenta fiscald, pentru confectionarea stampilei i deschiderea conturilor
bancare.

(5) Psihologul este in drepf s modifice forma de organizare a activitatii de psiholog in
conditiile prezentei legi.

(6) Refuzul privind inregistrarea dreptului de exercitare a profesiei de psiholog,
inregistrare a cabinetului psihologului i a cabinetului asociat de psihologi poate fi atacat in
instanfa de judecata.

(7 Informatia despre psihologii cu drept de exercitare a profesiei de psiholog,
cabinetele de psihologi si cabinetele asociate de psihologi se consemneazd in Registrul

psihologilor din Republica Moldova, conform modelului elaborat i aprobat de Uniune.

Capitolul ITI
UNIUNEA NATIONALA A PSTHOLOGILOR DIN REPUBLICA MOLDOVA



Articolul 21. Uniunea Nationala a Psihologilor din Republica Moldova

(D Uniunea reprezinti o organizatie profesionald autonomd, apolitica si nonprofit, din
care fac parte to{i psihologii din Republica Moldova in conditiile prezentei legi.

(2) Uniunea are statut de persoani juridicé de drept public.

(3) Uniunea reprezinti profesia de psiholog in raport cu autoritdile publice nationale,

organizafiile internationale si mediul de afaceri.

(4) Bugetul Uniunii se formeaza din:

a) cotizatii ale psihologilor;

b) taxe pentru stabilirea treptelor de specializare;
c) taxe pentru acreditarea programelor;

d) alte plati neinterzise de lege.

(5) Mijloacele financiare disponibile ale Uniunii pot fi utilizate pentru:

a) organizarea i functionarea Uniunii;

b) retribuirea muncii personalului;

c) achizitia de bunuri, servicii gi lucrari necesare bunei desfagurari a activitagii Uniunii;
d) acordarea de burse prin concurs psihologilor;

e) acordarea de premii psihologilor pentru rezultate profesionale deosebite;

f) acoperirea altor cheltuieli aprobate de Congres. |

(6) Organele de conducere ale Uniunii sunt:

a) Congresul;
b) Presedintele;
c) Biroul executiv.

Articolul 22. Atributiile Uniunii

Uniunca realizeazii urmatoarele atributii:

a) reprezinti drepturile si interesele psihologilor cu drept de exercitare a profesiei de
pstholog;
b) reprezintd interesele membrilor sai in fata autorititilor publice si administrative,

precum si in organismele profesionale internationale;

c) -asigurd respectarea cadrului organizatoric pentru exercitarea profesiei de psiholog
in conditiile prezentei legi;

d) instituie standarde de calitate a serviciilor psthologice;

e) instituie cadrul de promovare si de dezvoltare a competentei profesionale;

f) instituie si promoveazi norme deontologice in exercitarea profesiei de psiholog;



2) reprezintd profesia de psiholog in raport cu mediul de afaceri;

h) asigurd dezvoltarea profesionald a psihologilor;

i) aproba tehnicile psihometrice;

i) tine evidenta psihologilor din Republica Moldova;

k) atesta dreptul de exercitare a profesiei de psiholog si gestioneazid Registrul

psihologilor din Republica Moldova;
1) aplici sanctiuni disciplinare psihologilor;

m) exercitd alte atributii stabilite de prezenta lege.

Articolul 23. Principiile de organizare gi functionare ale Uniunii

(1) Organizarea si functionarea Unijunii se bazeazd pe principiile teritorialitidfii i
reprezentativitagii.

(2) Organele de conducere ale Uniunii adopta decizii prin vot deschis.

(3) Alegerea membrilor in organele de conducere ale Uniunii se face prin vot secret,

Articolul 24, Organizarea teritoriald a Uniunii
(1) Organizarea si functionarea Uniunii se realizeazd la nivel national si regional.

(2) Uniunea stabilegte numaru! de subdiviziuni regionale.

Articolul 25. Congresul Uniunii

(1) Congresul Uniunii (in continuare — Congres) este organul suprem de conducere al
Uniunii si se constituie din delegati alesi de subdiviziunile sale.

(2) Durata mandatului, procedura de delegare §i numérul de psihologi delegati la
Congres se stabilesc prin Statutu! Uniunii, in functie de numarul de membri ai subdiviziunilor sale.

3) La Congres participd si membrii in exercitiu ai Biroului executiv al Uniunii, care
au drept de vot numai dacd au gi calitatea de delegat.

4 La Congres pot fi invitate oficialititi, personalitati din domeniu, reprezentanti ai
diferitor institutii, organizatii profesionale din tard si din striinitate, reprezentanti ai mediului de
afaceri.

&) Congresul se convoaca in sedin{d ordinard o datd pe an. In caz de necesitate,
Congresul se convoaca in sedinte extraordinare.

) Congresul ordinar i cel extraordinar se convoac la propunerea Biroului executiv
al Uniunii, la propunerea presedintelui sau la cererea a 1/3 din numérul membrilor Uniunii.

(7 Congresul este deliberativ in prezenta a 2/3 din numirul delegatilor alesi si adopta

hotariri cu votul majoritifii simple, dacd prezenta lege nu prevede altfel.



Articolul 26. Atributiile Congresului

(1) Congresul are urmitoarele atributii:

a) adopti Statutul Uniunii, structurile administrative ale Uniunii, infiinfarea de noi
comisii sau restructurarea celor existente;

b) adoptd Codul de etic3 si deontologie al psihologului;

c) adopta hotiriri si programe privind formarea initiald si continug, calificarea si
specializarea psihologilor;

d) adopti hotériri privind stabilirea relatiilor de colaborare ale Uniunii cu autoritéile
publice si cu foruri profesionale si stiintifice din tard i striinétate;

e) adopti Tnsemnele Uniunii, elaborate si propuse de catre Biroul executiv al Uniunii;

) aprobi cotizafia anual, nivelul taxelor necesare acoperirii costurilor de atestare si

a altor servicii prestate, precum si plafonul costurilor pentru serviciile prestate de psihologii

psivati.
g) planificd si adopta bugetul de venituri si cheltuieli al Uniunii;
h) aprobi rapoartele de activitate ale Biroului executiv, ale Comisici de etica,

deontologie si litigii, ale Comisiei pentru stiintd, cercetare si formare profesionala §i ale Comisiei

de cenzori.
i) desfisoara gi alte atributii ce deriva din prezenta lege.
2) Congresul alege si revoca:
a) presedintele Uniunii;
b) secretarul Biroului executiv;
c) presedintii, membrii, membrii supleanti ai tuturor comisiilor;
d) membrii in Biroul executive.
(3) Hotaririle Congresului sint obligatorii pentru toti membrii Uniunii.
C)) Hotaririle Congresului pot fi atacate in instanfa de judecata.

Articolul 27. Comisiile de bazi ale Uniunii

(1) In cadrul Uniunii isi desfigoar activitatea urmtitoarele comisii de bazé:

a) Comisia de cenzori;

b) Comisia de etica, deontologie si litigii;

c) Comisia pentru stiinti, cercetare si formare profesionala.

(2) Comisia de cenzori exercitd controlul activitiatii economico-financiare a Uniunii.

Este constituitd din 3 membri, dintre care cel putin unul cu studii economice i cu o vechime in

profesie de cel putin 5 ani.



(3) Comisia de eticd, deontologie si litigii, este constituitd din 9 membri $i exercitd

urmétoarele atribufii;

a) examineaza plingerile privind actiunile psihologilor;

b) examineaza cazurile de incalcare de citre psihologi a disciplinei si normelor de etica
profesionala,

c) ~ intenteazd proceduri disciplinare in privinta psihologilor;

d) adopté decizii corespunzitoare in procedura disciplinari;

€) solutioneazd litigiile dintre psihologi, dintre psihologi si beneficiari, precum si

dintre psihologi si angajatorii acestora in problemele legate de exercitarea profesiei.
(4 Comisia pentru stiintd, cercetare si formare profesionald este constituitd din 9

membri, §i exercitd urmitoarele atributii:

a) examineazd dosarele si decide asupra admiterii in exercitarea profesiei de psiholog;
b) stabileste treptele de specializare ale psihologilor;

c) asigura procesul de instruire initiala $i continud a psihologilor;

d) exercitd si alte atributii ce deriva din prezenta lege.

(5 ComisiileUniunii se subordoneazi Congresului.

(6) Presedintii, membrii §i membrii supleanti ai Comisiilor sint alesi de Congres, prin

vot secret, pentru un mandat de 3 ani.

(7) Activitatca Comisiilor este organizatdi de presedintii acestora, in baza
Regulamentelor aprobate la Congres.

(8) Sedintele comisiilor sunt convocate de presedintii acestofa sau de presedintele
Uniunii ori de cite ori este necesar, dar nu mai rar de cit o datd in luna.

9) Sedintele Comisiilor sint deliberative dac sunt prezenti 2/3 din numarul membrilor
acestora. Hotérlrile comistilor se adopti cu votul majorititii simple a membrilor prezenti.

(10} Sedintele Comisiei de cenzori sint deliberative dacd participa tofi membrit, iar
hotéririle se aproba cu votul unanim al celor alesi.

(1D La sedintele comiilor pot fi invitati $i reprezentanfi ai ministerelor de resort,
reprezentanti ai mediului academic, pentru a fi consultati.

(12) Sedintele comisiilor sint publice.

Articolul 28. Auditul financiar
(1) Modul de gestionare a mijloacelor acumulate In bugetul Uniunii se verificd o data
la 3 ani printr-un audit independent.

2 La decizia Congresului, auditul financiar poate fi realizat $i mai des.



Articolul 29. Alegerea si revocarea pregedintelui Uniunii
(1) Uniunea este condusi de un presedinte, ales de Congres pentru un mandat de 3 ani.
(2) Persoana care candideazi la pozitia de presedinte trebuie si indeplineascd

urméatoarele conditii:

a) sa fie membru al Uniunii;

b) s34 aibd o vechime de activitate in domeniul psihologiei, de cel pufin 10 ani;

c) sd fie o persoani notorie;

d) sd aibi o reputatie ireprosabila.

(3) Alegerea presedintelul Uniunii se face cu votul majoritdtii simple a delegatilor

prezenti la Congres.

(4) Una si aceeasi persoand poate fi aleasi in calitate de presedinte al Uniunti pentru
cel mult doud mandate consecutive.

(5) fn caz de boald sau de absentd a presedintelui Uniunii, atributiile acestuia sunt

exercitate de un presedinte de Comisie, delegate de presedintele Uniunii.

(6) Presedintele Uniunii poate fi revocat inainte de expirarea mandatului in urmitoarele
cazuri:

a) retragerea calititii de membru al Uniunii;

b) comiterea unor fraude sau neregularitii constatate de citre Comisia de cenzori;

c) imposibilitatea exercitarii mandatului pe o duratd mai mare de 6 luni.

Articolul 30. Atributiile presedintelui Uniunii
Presedintele Uniunii are urmatoarele atributii:
a) conduce sedinfele Uniunii §i activitatea Biroului executiv;
b) reprezintd Uniunea in raport cu autoritdfile publice nationale, cu organizatiile

internationale si cu mediul de afaceri;

c) propune Biroului executiv convocarea Congresului;

d) planifica activitatea Biroului executiv si elaboreaza proiectul de buget al Uniunii;
c) coordoneazi activitatea comisiilor Uniunii;

f) coordoneazi si monitorizeaza activitatea subdiviziunilor regionale;

g) asigurd publicarea pe pagina web oficiald a Uniunii a deciziilor privind aplicarea

sanctiunilor stabilite de Comisia de cticd, deontologie si litigii, precum si a deciziilor Comisiei
pentru stiintd, cercetare i formare profesionald;
h) este ordonator de credite in limita devizului de cheltuieli,

i) asigurd integritatea patrimoniului Uniunii.



Articolul 31, Componenta Biroului executiv al Uniunii

(D Biroul executiv al Uniunii este alcétuit din 9 membri, dupd cum urmeazi:

a) presedintele Uniunii;

b) secretarul Biroulul executiv;

c) presedintele Comisie pentru stiinta, cercetare si formare profesionald;

d) presedintele Comisie de eticd, deontologie si litigii;

e) presedintele Comisiei de cenzori;

f) patru membri propusi de Congres.

(2) Sedintele Biroului executiv sunt deliberative daca la ele sunt prezenti 2/3 din

numarul membrilor si.

(3) Biroul executiv adoptd hotdriri cu majoritatea simpld de voturi ale membrilor
prezenfi.

4 Toti membrii Biroului executiv au drept de vot.

(5) Activitatea de membru al Biroului executiv se exercitd in baza unei remuneratii, a

cérei valoare se stabileste de céitre Congres.

(6) Hotiririle Biroului executiv pot fi atacate in instanta de judecata.

Articolul 32. Atributiile Biroului executiv

Biroul executiv este organul executiv al Uniunii, care are urmitoarele atributii:

a) aprobd contractele si angajamentele semnate de presedintele Uniunii, a céror
valoare depiseste cuantumul a 10 salarii medii lunare pe economie;

b) elibereaza avizul pentru metodele si tehnicile de evaluare si asistentd psihologica,

precum si modul de utilizare a acestora;

c) monitorizeazi si aprobd lista de furnizori pentru formarea profesionald a
psihologilor;
d) adoptd rezolufii si recomandiri privind participarea la Indeplinirea programelor

stiintifice ale institutiilor de tnvddmant superior §i actelor de cercetare in domeniul psihologiei;

e) asigurd misuri organizatorice pentru tinerea Registrului psihologilor din Republica
Moldova;

) emite decizii privind aplicarea hotérdrilor luate in cadrul Congresului;

g) exercitd controlul asupra executdrii deciziilor adoptate de Congres si de Comisii;

h) acordd avize consultative si formuleazd propuneri pentru proiectele de acte

normative, reglementirile si normele de exercitare a profesiei in toate domentile de activitate

specific psihologiei;



i) colaboreazi cu autoritdtile publice la elaborarea strategiei de dezvoltare a

activitétilor psihologice;

j) stabileste cuantumul salariilor angajatilor Uniunii;
k) propune nivelul taxelor pentru serviciile prestate de psihologi de libers practica;
1) colaboreazi cu institutiile publice in stabilirea directiilor de dezvoltare si de

perfectionare a invatiméantului universitar i postuniversitar in concordantd cu cerintele si
standardele internationale si cu legislatia nationald;

m) elaboreaza Regulamentul de organizare §i desfisurare a Congresulﬁi, organizeazi
desfdsurarea lucrdrilor Congresului si a altor manifestéri profesionale;

n) elaboreazi Codul de etici si deontologie al profesiei de psiholog;

0) oferd consultantd Ministerului Ed‘ucatiei, Culturii si Cercetédrii pentru recunoasterea
si echivalarea diplomelor §i inregistreazi psihologi din alte state sau apatrizi care au dreptul de
exercitare a profesiei de psiholog pe teritoriul Republicii Moldova;

p) elibereazd psihologilor legitimatia ce atestd calitatea de membru al Uniunii si
Certificatul de exercitare a profesiei de psiholog;

Q) sesizeazd organele de drept si autorititile competente ori de céte ori detine

informatii privind persoane care exercitd ilegal profesia de psiholog.

Articolul 33. Dobéandirea statutului de membru al Uniunii

(1) Pentru a dobéndi calitatea de membru al Uniunii, solicitantul depune la Biroul

executiv, urmitoarele acte:

a) cererea privind intentia de a exercita profesia de psiholog;

b) CV-ul;

c) copia actului de identitate;

d) copia diplomei de studii;

€) actele ce confirmé experienta profesionala;

f) cazierul judiciar;

g) certificatul medical.

(2) Termenul de examinare a dosarului este de 15 zile lucratoare.

3) Calitatea de membru al Uniunii se confirma prin legitimatia de membru, parafa si

Certificatul de exercitare a profesiei de psiholog.

(5) Psihologii sunt inscrisi in Registrul psihologilor din Republica Moldova, care se

acceseazi prin intermediul paginii web oficiale a Uniunii.



(6) Biroul executiv, in termen de cel mult 30 zile lucritoare de la data admiterii
persoanei in profesia de psiholog, include psihologul in Registrul psihologilor din Republica
Moldova.

N Psihologul a cirui activitate a incetat este exclus din Registrul psihologilor din

Republica Moldova.

Articolul 34, Suspendarea statutului de membru al Uniunii

(1) Statutul de membru al Uniunii poate fi suspendat la cererea psihologului sau din
oficiu.

2) Statutul de membru al Uniunii se suspenda din oficiu, prin decizia Comisiei de
deontologie si litigii, in urmitoarele cazuri:

a) aplicarea interdictici de a exercita profesia de psiholog, dispusd printr-o hotdrare
judecatoreascd definitivi, pe perioada aplicarii interdictiet;

b) neachitarea cotizatici de membru, pentru o pericadd de 3 luni;

c) pe durata anchetirii psihologului de cétre Comisia de eticd, deontologie st litigii, in
cazul in care suspendarea activititii psihologului este necesard pentru a preveni cauzarea unor
prejudicii morale, dar nu mai mult de o luna;

d) neacumularea numarului minim necesar de ore pentru instruirea profesionald.

3) Pe durata suspendirii statutului de membru al Uniunii, drepturile si obligatiile ce
decurg din prezenta lege se suspendd.

(4 Decizia de suspendare a statutului de membru al Uniunii se adoptd doar dupa
audierea psihologului sau examinarea explicatiilor scrise ale acestuia.

(5) Dreptul de a profesa se redobandeste la cerere, dupé disparitia circumstantelor care

au cauzat suspendarea.

Articolul 35. Retragerea statutului de membru al Uniunii

(1) Statutul de membru al Uniunii poate fi retras in urmatoarele cazuri:

a) cu titlu de sanctiune aplicatd psihologului de catre Comisia de etica, deontologie i
litigii;

b) in temeiul hotaririi judecitoresti ramase definitive.

(2) Decizia de retragere a statutului de membru a Uniunii se adopta doar dupd audierea

psihologului sau examinarea explicatiilor scrise ale acestuia pentru situatia specificata la alin. (1)

lit. a) a prezentului articol.

(4) Calitatea de membru a Uniunii retrasi poate fi redobanditd, in conditiile stabilite de

Uniune, nu mai devreme de 1 an de la pierderea acesteia.



(5) Decizia de retragere a dreptului de exercitare a profesiei de psiholog poate fi atacatd

in instanta de judecati.

Articolul 36. Drepturile si obligatiile membrilor Uniunii

(1) Membrii Uniunii au urmétoarele drepturi:

a) si aleagd §i sa fie alesi in organele de conducere ale Uniunii;

b} sa obtind informatie privind activitatea Uniunii;

c) si solicite Uniunii apirarea drepturilor si a reputatiei profesionale;

d) i participe la intrunirile si manifestérile Uniunii si sa fie informafi in timp util

despre aceasta;

€) si utilizeze insemnele Uniunii;

f) sd conteste deciziile organelor Uniunii;

g) sa facd parte din asociatii sindicale sau obstesti;

h) sd participe la cursurile de formare profesionald organizate de Uniune;
h) s# ceardi convocarea Congresului.

(2) Membrii Uniunii au urmitoarele obligatii:
a) si exercite cu demnitate profesia de psiholog manifestind un comportament

corespunzitor statutului profesional;

b) sd cunoasci si si respecte cu bunid-credintd prevederile Statutului Uniunii,

hotirarile organelor de conducere ale Uniunii si obligatiile lor profesionale;

c) sd cunoascd si sd respecte Codul de etica si deontologie;

d)  s#indeplineasca sarcinile ce le-au fost incredintate in calitate de membri ai Uniunii;
e) si participe la sedintele organelor de conducere ale Uniunii la care au fost delegati;
) si exercite atributiile ce le revin in calitate de reprezentanti sau membri ai organelor

de conducere ale Uniunii;

2) i comunice existenta unor conflicte de interes personal la examinarea subiectelor

in cadrul organelor de conducere din care fac parte;

h) si solufioneze divergentele cu alti psihologi, in primul rnd, prin intermediul
Uniunii;

i) si nu cauzeze prejudicii reputatiel Uniunii si/sau a membrilor acestuia,

i), s achite cotizatia de membru al Uniunii in termenele stabilite in Statutul Uniunii.

Articolul 37. Rispunderea disciplinard a membrului Uniunii

(D) Psihologul poarti rispundere pentru nerespectarea prevederilor prezentei legi si a

Codului de etica si deontologie.



2) Comisia de eticd, deontologie si litigii examineazi Incilcarile admise de pstholog,

si aplic3, in raport cu gravitatea abaterii, urmitoarele sanctiuni:

a) avertisment;

b) mustrare;

c) mustrare aspra;

d) suspendarea activitatii de psiholog pe o duraté de la o luni la 6 luni.

(3) Comisia de deontologie si litigii, in termen de 3 zile lucratoare de la data sesizérii

sau autosesizirii, va desemna din componenta sa membrii responsabili de efectuarea anchetei pe
marginea faptei comise de psiholog.

(4) Membrii Comisiei de etica, deontologie si litigii responsabili de efectuarea anchetei
de serviciu vor prezenta un raport narativ pe marginea celor constatate, [a care vor anexa toate
probele administrate in procesul desfisurérii anchetei.

(5) Dupa receptionarea ré.portului, presedintele Comisiei de eticd, deontologie si litigii
va fixa sedinta de audiere a psihologului supus procedurii disciplinare, care nu poate avea loc mai
devreme de 15 zile calendaristice de la data receptiondrii raportului.

(6) O copie a raportului, impreun3 cu citatia la sedinta de audiere, se expediazi prin
scrisoare recomandatii psihologului supus procedurii disciplinare, comunicindu-i-se in acelasi
timp dreptul de a prezenta explicatii i probe in apérarea sa cel tirziu cu 5 zile lucratoare inainte
de data fixata pentru audierca acestuia. _

(7) fn sedinta de audiere, drepturile psihologului supus procedurii disciplinare pot fi
aparate de un reprezentant delegat de catre acesta.

(8) Explicatiile si dezbaterile participantilor la sedinta de audiere se consemneaza intr-
un proces-verbal intocmit de catre unul din membrii Comisiei de eticd, deontologie §i litigii.

9 Dupi finalizarca sedintei de audiere, Comisia de eticd, deontologie si litigii se
retrage pentru adoptarea deciziei pe marginea procedurii disciplinare, care va fi comunicata
psihologului cel tarziu dupd 3 zile lucritoare de la data desfiisurarii sedintei de audiere.

(10) Decizia va cuprinde constatdrile din raportul narativ, explicatiile psihologului supus
procedurii disciplinare sau ale reprezentantului acestuia, considerentele Comisiei de etici,
deontologie si litigii privind refinerea sau respingerea argumentelor din raportul narativ sau din
explicatiile psihologului si, dupd caz, decizia de aplicare a sanctiunii sau clasarea procedurii
disciplinare, cu indicarea dreptului de a contesta decizia in instanta de judecata.

(1) Rispunderea disciplinari pentru cauzarea de prejudicii prin incélcarea obligatiilor
sale profesionale nu scuteste psihologul de raspundere civild, penald sau contraventionala.

(12) Procedura disciplinard nu poate fi intentatd, iar cea intentatd esie clasatd daca din

momentul comiterii faptei au trecut 3 ani;



(13)  Sanctiunea disciplinari se aplicd in cel mult doua luni de la data constatérii faptei

ca fiind considerata incélcare in conditiile prezentei legi.

Articolul 38. Continuitatea studiilor in psihologie

In exercitarea profesiei de psiholog, continuitatea studiilor in psihologie se realizeaza prin:

a) pregitirea profesionald continua, conform calendarului de evenimente continue
elaborat si aprobat de Uniune;

b) perfectionarea sistematic a cunostintelor si abilitéfilor practice ale psihologilor la
cursuri de formare profesionali si la alte forme de stagiere in tard sau in striinitate;

c) stimularea activititii psihologice de inalt calificare.

Articolul 39. Ziua profesionala a psihologului

Ziua de se stabileste ca fiind Ziua psihologului din Republica Moldova.

Capitolul IV
ATRIBUTIILE ENTITATILOR PUBLICE S1 PRIVATE iN DOMENIUL
REGLEMENTARII PROFESIUNII DE PSIHOLOG

Articolul 40. Atributiile autoritatilor publice

(1) Autorititile publice realizeazi urmitoarele atributfii:

a) elaboreaz, coordoneaza si monitorizeazd implementarea documentelor de politici
in domeniul psihologiei;

b) asigurd, prin intermediul subdiviziunilor si structurilor specializate, procesul de
asistentd psihologici al beneficiariior;

c) asigura, in parteneriat cu Uniunea Psihologilor din Republica Moldova, instruirea
psihologilor din cadrul subdiviziunilor;

d) contribuie la asigurarea conditiilor favorabile persoanelor implicate in realizarea

misiunilor de apiirare, securitate, mentinere a ordinii publice.

Articolul 41, Colaborarea autorititilor publice si institutiilor private cu Uniunea Nationald a
Psihologilor din Republica Moldova

(D Autorititile publice centrale, autorititile publice locale, prestatorii de servicii
publice sau private, institutiile socio-medicale, alte tipuri de institutii care au prevazut in statutul
de personal unitatea de psiholog:

a) se vor conforma normelor prezentei legi;

b) vor informa Uniunea cu privire la raporturile de munca cu psihologul din institutie;



c) vor recunoagte treptele de specializare ale psihologilor stabilite Tn conditiile

prezentei legi.

Capitolul V
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII
Articolul 42. Dispozitii finale
Prezenta lege intrd in vigoare dupa 12 luni de la data publicarii in Monitorul Oficial al

Republicii Moldova.

Articolul 43. Dispozitii tranzitorii

§)) Prin derogare de la art. 26 alin. (6), in termen de 2 luni de la data publicirii prezentei
legi, Ministerul Sanatatii, Muncii §i Protectici Sociale, de comun cu Ministerul Educatiei, Culturii
si Cercetiirii va forma o comisie speciald pentru pregitirea si convocarea primului Congres al
Uniunii Nationale a Psihologilor din Republica Moldova.

(2) Ministerul Sanatifii, Muncii i Protectiei Sociale numeste presedintele comisiei
speciale pentru pregitirea si convocarea primului Congres al Uniunii Nationale a Psihologilor din
Republica Moldova,

(3) Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetrii deleagé reprezentantul Ministerului in

cadrul comisiei speciald pentru pregétirea si convocarea primului Congres al Psihologilor din

Republica Moldova.

(4 Congresul se va convoca in cel mult 3 luni de la data intrérii in vigoare a prezentei
legi. _

3) Prin derogare de la art. 26 alin. (6), Congresul Uniunii, convocat conform

prezentului articol, se va considera deliberativ daci la acesta vor participa 2/3 din numdérul
psihologilor care sunt angajati sau presteazé servicii in calitate de psiholog.

(6) Prima sedintd a Congresului Uniunii va fi prezidatd de presedintele comisiei
speciale prevézute la alin. (1), dupi care aceastd comisie isi va inceta activitatea.

{7 Dupa adoptarea statutului profesiei de psiholog, psihologii igi vor exercita profesia
in una din formele alese, potrivit prezentei legi.

(8) Dupa intrarea in vigoare a prezentei legi, persoanele care detin studii in psihologie
sau intrunesc conditiile prevézute la art. 5 alin. (4} pot exercita in continuare profesia de psiholog
numai daci vor adera in termen de 5 luni la Uniunea Nationald a Psihologilor din Republica

Moldova.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI



NOTA INFORMATIVA
la proiectul de lege cu privire la exercitarea profesiei de psiholog

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Proiectul de lege a fost elaborate de citre un grup de deputati si Grupul de lucru pentru
elaborarea proiectului de lege privind exercitarea profesiei de psiholog, constituit pe platforma
Comisiei protectie social, sindtate gi familie, prezidat de vicepresedintele Comisie, deputatul
Vladimir Odnostalco.

Din grupul de lucru au facut parte reprezentantii mediului academic, psihologi practicieni,
psihologi care activeazi sau au activat in institutiile publice.

Protectul de lege a fost consultat cu reprezentantii Societdfii Psihiatrilor, Narcologilor,
Psihoterapeutilor si Psihologilor.

De asemenea, in cadrul procesului de elaborare a initiativei legislative a fost consultata si
opinia consultantului national contractat de Entitatea Natiunilor Unite pentru Egalitate de Gen i
Abilitarea Femeilor (UN Women).

2. Conditiile care au impus elaborarea proiectului de act normative si finalititile
urmarite

Domeniul activititii psihologice devine tot mai important. fn mod deosebit necesitatea
reglementdrii juridice a activititii de psiholog a fost accentuatd in perioada stérii de pandemie.

Zilnic, tot mai multe persoane necesitd asistentd psihologica si, din pacate, sunt frecvente
cazurile ¢ind serviciile psihologice sunt oferite de cétre persoane necalificate si in conditii
necorespunzitoare.

Or, activitatea psihologicd presupune si respectarea principiilor de baza, pregétire in
psihologie conform standardelor universitare, respectarea metodelor psihologice si aplicarea
acestora intr-un mod corespunzitor pentru a promova dezvoltarea, bunistarea si eficienfa
indivizilor, grupurilor, organizatiilor si societitii per ansamblu.

Tinind cont de importanta activititii psihologice in sporirea calitéfii vietii cetitenilor prin
interventie in toate etapele existentei unui individ, asistarea persoanelor in rezolvarea unor situatii
de criza, sociale, profesionale sau familiale, in vederea valorificirii resurselor personale,
constientizarea propriilor nevoi si limite, restructurarea personalitétii si a mecanismelor de a face
fati factorilor stresogeni, devine absolut necesar ca acest domeniu s beneficieze de atentie sporitd
din partea statului, de constientizare a importantei si impactului factorilor psihici asupra vietii din

partea juristilor, medicilor, pedagogilor, organizatiilor, dar mai ales din partea cetifenilor.



Actualmente, sistemul national de prestare a serviciilor psihologice se confruntd cu
deficiente majore de activitate: lipsa standardelor, salarizare psihologilor 1a cel mai de jos nivel,
lipsa unui organ de reglementare a activititii de psiholog si supraveghere, etc.

Solutionarea acestor probleme, dar si a altor ce se propun a fi rezolvate, constituie o condifie
esenfiala pentru asigurarea calitatii prestdrit serviciilor psihologice, motiv care a servit la crearea
unui grup de lucru pe platforma Comisiei parlamentare protectie sociala, sandtate si familie in
scopul elaboririi proiectului de lege privind exercitarea profesiei de psiholog.

Din grupul de lucru au facut parte reprezentanti ai mediului academic, psihologi ce activeazi
in diferite structuri ale statului: educatie, sinitate, apérare, psihologi de liberd practica,
reprezentanti ai organizatiilor neguvernamentale $i nu in ultimul rind, mediul academic

Proiectul de lege a fost elaborat pentru a unifica standardele privind asistenta psihologici,

furnizarea de servicii psihologice de calitate.

3 Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop
armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene
Prezentul proiect nu are ca scop armonizarea legislafiei nationale cu legislatia Uniunii

Europene.

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi.

Proiectul de lege stabileste si reglementeazd condifiile organizatorice si formele de
exercitare a profesiei de psiholog, precum si infiintarea, organizarea si functionarea Uniunii
Nationale a Psihologilor din Republica Moldova.

Astfel, sint reglementate conditiile pentru exercitarea profesiet de psiholog si anume:

- Psihologul trebuie s detina diploma de studii superioare de licenta in psihologie; si fie apt
din punct de vedere medicald, si nu fie condamnat pentru savirsirea cu intenfie a unei infractiuni
contra vietii si sAnitifii persoanet, infractiuni contra familiei si copiilor, infractiuni privind viata
sexuald, infractiuni contra libertatii, cinstei si demnitafii persoanei.

- Psihologul este obligat si pastreze secretul profesional si confidentialitatea datelor care i-
au devenit cunoscute in procesul de asistentd a beneficiarului, si participe la procesul de instruire
continud.

Proiectul de lege reglementeazi drepturile si obligatiile psihologului i ale beneficiarului de
asistentd psihologica, raportul dintre psiholog si beneficiar, conditiile de desfagurare a activitafii
de citre psihologii de libera practici.

Un capitol separat al proiectului de lege se referd la Uniunea Nationald a Psihologilor din
Republica Moldova, care este o organizatie profesionald autonoma, apolitici si nonprofit, din care

fac parte toti psihologii din Republica Moldova.



Uniunea Nationald a Psihologilor din Republica Moldova reprezintd profesia de psiholog in
raport cu autoritdfile nationale si internationald, reprezintd interesele psihologilor, instituie
standard de calitate a serviciilor psihologice, asigurd dezvoltarea profesionald a psihologilor,
aprobi tehnicile psihometrice, atestd dreptul de exercitare a profesiei de psiholog.

Nu in ultimul rind, proicctul de lege reglementeazi atributiile autoritatilor publice centrale
in domeniul reglementirii profesiunii de psiholog.

Speram ca proiectul de lege cu privire la exercitarea profesiei de psiholog va prezenta un
cadrul legislativ suficient, care va asigura securitatea sociald si va mentine bunistarea psihologica
a populatiei din Republica Moldova prin crearea de garantii ale drepturilor cetajenilor de a
beneficia de servicii psihologice calificate; va reglementa modul de exercitare a profesiunii de
psiholog si relatiile ce apar in procesul de prestare a serviciilor psihologice populatiei; va genera
consolidarea profesionistilor, precum si va contribui la ridicarea nivelului calitatii vietii In rindul
cetatenilor ¢i a serviciilor psihologice prestate de citre psihologi calificati; va contribui la
promovarea coopetrarii intre institutiile publice i private nationale si internationale.

S. Fundamentarea economico-financiara

Implementarea proiectului de lege necesitd cheltuieli de la bugetul de stat.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normative in vigoare

Aprobarea proiectului va necesita modificarea cadrului normative ce reglementeaza aspect
ce tin de activitatea psihilogilor in institutiile publice, salarizarea acestora.

7. Avizarea si consultarea publici a proiectului

Proiectul de lege a fost elaborat in colaborare cu un grup de profesionisti. Informaia despre
sedinfele grupului de lucru a fost public, astfel fiind asigurata transparenta procesului decizional. |

8. Constatirile expertizei juridice

in procesul de elaborare a proiectului au fost implicate subdiviziunile speciélizate ale

Parlamentului Republicii Moldova care au oferit supor juridic Grupului de lucru.
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Anexa

Componenta Grupului de lucru pentru definitivarea proiectului de lege cu privire la
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exercitarea profesiei de psiholog

Odnostalco Vladimir, deputat, Presedinte al Grupului de lucru,
Virlan Maria, Decan, Universitatea pedagogica de Stat ,,Jon Creangd”,;
Tolstaia Svetlana, Universitatea de Stat din Moldova;

Goncear Valeria, Universitatea de Stat din Moldova;

Gorea Svetlana, Directia generald educatie, tineret si sport, Centrul psiho-socio-
pedagogic;

Maximenco Lilia, Directia generalad educatie, tineret si sport, Centrul psiho-socio-
pedagogic;

Ciobanu Iana, psiholog; Directia generald educatie, tineret si sport, Centrul psiho-
socio-pedagogic;

Paladi Oxana, psiholog, Institutul de $tiinfe ale Educatiei

Turchina Tatiana, Universitatea de Stat din Moldova;

Hariton Daniela, psiholog de liberd practici;

Gonta Victoria, psiholog, Universitatea de Stat din Moldova;

Rusnac Virginia, Director, Centrul Republican de Asistentd Psihopedagogici;

Moraru-Chilimar Rodica, Director, Centrul pentru asistentd si protectie a victimelor
traficului de fiinte umane;

Calancea Veronica, IMSP, Spitalul Cilnic Republican;

Chihai Jana, USMF N, Testemitanu”,

Gherasim Silvia, MSMPS;

Munteanu Lilia, psiholog, Ministerul Apérdrii;

Simboteanu Daniela, Centrul national de Prevenire a Abuzului fati de Copii;
Moraru Ina, ULIM;

Niculaes Ana, psiholog;

Biceva Elena, psiholog de libera practica;

Gumennaia Oxana, psiholog, membru MNPT;

Adam-Curea Tuliana, psiholog, membru Consiliul consultativ Autoritatea National a
Penitenciarelor;

Crestenco Tatiana, Parlamentul Republicii Moldova;
Turcanu Amelia, Parlamentul Republicii Moldova;
Sarivan Ana, Parlamentul Republicii Moldova;
Guceac Andrei, Parlamentul Republicii Moldova;

Girlea Igor, Parlamentul Republicii Moldova.



