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Cu privire la aprobarea Avizului asupra proiectului de lege pentru
modificarea articolului 6 din Legea nr. 289-XYV din 22 iulie 2004
privind indemnizatiile pentru mcapacltate temporari de munci

si alte prestatii de asiguriiri sociale

Guvernul HOTARASTE:

Se aprobd si se prezintd Parlamentului Avizul asupra proiectului de lege
pentru modificarea articolului 6 din Legea nr. 289-XV din 22 iulie 2004 privind
indemnizatiile pentru mcapacltate temporard de muncﬁ si alte prestafii de
asiguréri soc1ale

PAVEL FILIP
Contraseﬁ;nsazé
/ Ministrul muﬁcii?ﬁr&ec’;iej,
sociale §i familiei ‘ Stela Grigoras
Ministrul fipéntelor Octavian Armagu
Ministrul justitiei Vladimir Cebotari
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Aprobat
prin Hotéirirea Guyernului nr. 45_

din /4~ ﬂ/ﬁa ¢ 2016

AVIZ
asupra proiectului de lege pentru modificarea articolului 6
din Legea nr. 289-XV din 22 iulie 2004 privind indemnizatiile pentru
incapacitate temporard de munci i alte prestafii de asiguriri sociale

Guvernul a examinat proiectul de lege pentru modificarea articolului 6 din
Legea nr. 289-XV din 22 iulie 2004 privind indemnizatiile pentru incapacitate
temporard de munca §i alte prestatii de asiguriri sociale, inaintat cu titlu de
initiativd legislativd (nr. 517 din 29 decembrie 2015) de citre dl Oleg Savva,
deputat in Parlament, si informeaz3 c3 acesta nu poate fi sustinut din urmatoarele
considerente.

Pornind de la continutul proiectului, autorul propune micgorarea stagiului
de cotizare necesar pentru stabilirea dreptului la prestatii de asiguriri sociale de
la 9 luni din ultimele 24 luni la 3 luni din uitimele 12 de luni si, respectiv, de la
12 luni realizat in ultimele 24 de luni la 3 luni realizat in ultimele 12 luni
premergitoare datei producerii riscului asigurat. De altfel, autorul redi
prevederile anterioare ale legii mentionate pind la modific#rile operate prin
Legea nr. 332 din 23 decembrie 2013 si nu propune solutii noi in ceea ce
priveste metodologia de calcul al indemnizatiilor respective.

Subsidiar, mentiondm c3 nu este argumentati introducerea unor
amendamente la Legea privind indemnizatiile pentru incapacitate temporard de
munci §i alte prestatii de asiguriri sociale prin prisma respectdrii principiilor de
organizare §i functionare a sistemului public de asiguriri sociale statuate in
Legea nr. 489 din 8 iulie 1999 privind sistemul public de asiguridri sociale, si
anume: principiul egalititii care asigurd tuturor participantilor la sistemul public
(contribuabili i beneficiari) un tratament nediscriminatoriu in ceea ce priveste
drepturile si obligatiile previzute de lege, precum si principiul contributivititii,
conform céruia fondurile de asigurdri sociale se constituie pe baza contributiilor
datorate de persoanele fizice si juridice participante la sistemul public, iar
drepturile de asigurdri sociale se cuvin in temeiul contributiilor de asiguriri
sociale plitite.

Concomitent, evidentiem cad noile prevederi ale art. 6 din Legea privind
indemnizagiile pentru incapacitate temporard de muncd si alte prestafii de
asigurdri sociale ar diminua angajarea legald (oficiald) in cimpul muncii a
persoanelor, achitarea corectd a contributiilor de asiguriri sociale. Propunerile
inaintate vor distorsiona si mai mult bugetul asigurdrilor sociale de stat, deoarece
in prezent femeile asigurate au dreptul la indemnizatia de maternitate indiferent
de durata stagiului de cotizare, s-a majorat perioada de platd a indemnizatiei
pentru concediul prenatal cu 42 de zile in cazul a trei §i mai multi feti, s-a
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majorat virsta copilului pini la 10 ani pentru ingrijire in caz de imbolndvire de
boald obignuitd §i pind la 16 ani in caz de maladie oncologici. Totodatd, s-a
extins dreptul la indemnizatie pentru ingrijirea copilului bolnav al altor membri
ai familiei, indiferent de situatia mamei copilului, s-a limitat la 15 zile
calendaristice perioada pentru care indemnizatia va fi plititd din contul
angajatorului, iar obligatia de plat3 in aceste situatii se pune pe seama bugetului
asigurdrilor sociale de stat.

Mai evidentiem faptul ci persoanele care nu confirmi un stagiu total de
cotizare de cel putin 3 ani sau un stagiu de cotizare de cel putin 9 luni din
ultimele 24 premergitoare datei producerii riscului- asigurat sint protejate de
citre stat prin acordarea indemnizatiei lunare pentru ingrijirea copilului pini la
implinirea virstei de 1,5 ani din mijloacele bugetului de stat.

Complementar, mentionim c# proiectul contine carente de tehnicad
legislativa.

Astfel, atit in titlul proiectului, cit gi in continutul art.I, se va corecta
denumirea actului legislativ supus modificérii.

Propunerea privind micgorarea stagiului de cotizare a asiguratilor pentru
beneficierea de prestatii de asiguriri sociale va determina preciutarea de
mijloace financiare suplimentare, costul cirora nu este stipulat.

Astfel, la elaborarea proiectului de lege prezentat spre examinare nu au
fost respectate prevederile Legii nr. 780-XV din 27 decembrie 2001 privind
actele legislative, in partea ce tine de expertiza financiard, care are menirea de a
contribui la evaluarea cheltuielilor financiare pentru realizarea noilor
reglementri.

Y:\Tatiana\Doc_2016\Hotariri\Aviz_517.docx



