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asupra pr01ectulu1 de lege pentru modificarea si completarea Legii cu privirela
sistemul de salarlzare in sectorul bugetar '

(nr.504 din 18.12.2015)

Examinind proiectul de lege pentru modificarea si completarea Legii cu privire
la sistemul de salarizare in sectorul bugetar, inaintat cu titlu de initiativa legislativa a
unui grup de deputati in Parlament, cu adresa nr.504 din 18.12.2015, DIRECTIA
GENERALA JURIDICA, in temeiul art.54 din Regulamentul Parlamentului, aprobatr
prin Legea nr.797/1996, avizeazi proiectul cu urmétoarele observatii si propuneti. :

1. Prezentul pro1ect de lege are ca obiect de reglementare completarea Legn
nr.355/2005 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar, cu art. 34 2
modlﬁcarea/completarea art.] si anexei nr.2 din aceeasi lege, avind ca scop
reglementarea unei noi metode de salarizare a personalului angajat din cadrul
autoritatilor administratiei publice, bugetul cdrora este aprobat de Parlament sau
~ Guvern si celor cu buget autonom, precum si majorarea cuantumului salariului lunar
al Presedintelui Republicii Moldova §1 al Presedlntelm Parlamentului Republicii
Moldova

, In acest sens mentionim c3, desi se propune salarizarea personalului
. autoritdtilor administratiei publice a cdror buget este aprobat de Parlament sau de

~Guvern, ori au buget 'autonom, in conditiile prevazute de Legea salarizarii
nr.847/2002, acest fapt ne permlte s constatdim ci reglementarea unei noi modalititi
de salarizare a personalului angajat al autorititilor administratiei publice din categoria
enunatatd in proiect este initild. Or, salarizarea personalului Incadrat al autoritétilor
din categoria enuntats, actualmente se efectueazi in conditiile unui cadru legal
distinct pentru fiece autoritate a administratiei publice amintite, in care se stabileste
statutul, drepturile si atnbu‘gule autoritdfilor acestora, bugetul cirora este aprobat de
Parlament sau Guvern, ori au buget autonom si al regulamentelor interne al acestora,
iar noile prevederi nu vor afecta acestd modalitate de salarizare actuale, atit timp cit
nu se vor efectua modificarile respective in aceste acte normative. Prin urmare, solutia



legislativd propusid urma si cuprindi concomitant si modificérile in actele legislative
speciale ce vizeazi activitatea acestei categorii de autoritdti a administratiei publice,
in parte ce tine de salarizarea personalului acestora.

Mai mult, atentionam cé potrivit textului propus pentru art. 347 alin.(3) la Legea

- - 1r.355/2005, (art.I pct.2 din proiect), se presupune ci mirimea maximi a cuantumului

- premnlor -pentru personalul angajat in autorititile amintite, urmeazi a fi egal cu 6
salarii lunare de bazi si achitate lunar din bugetul de stat. Or, premiile vor fi incluse si
in bugetul acestora potrivit normei propuse in prezentul proiect de lege.

- 2. Potrivit obiectului de reglementare proiectul de lege se inscrie in categoria
legilor organice, fiind astfel incidente prevedenle art.72 din Constitutia Republicii
Moldova.

3. Intrucit prevederile acestui proiect de lege implica resursele financiare
publice, semnalim ci proiectul urmeazi a fi supus procedurii de acceptare in
conformitate cu prevederile art. 131 alin.(4) din Constitutia Republicii “Moldova
- deoarece, ”Orice propunere legislativi sau amendament care atrag majorarea sau
‘reducerea veniturilor bugetare sau imprumuturilor, precum si majorarea sau
..reducerea cheltuzelzlor bugetare pot fi aa’optate numai dupa ce smt acceptate de :
: Guvem
4, Totodata, atenponam ci in nota informativa aditionald la acest prmect de
lege nu sunt aduse argumente referitoare la impactul financiar asupra bugetului de
stat. Acest fapt denotd ci nota informativi ca cel mai important instrument de
motivare si prezentare a reglementérilor propuse nu corespunde cerintelor procedurii
legislative stabilite in Regulamentul Parlamentului §1 art.20 lit.d) din Legea
nr.780/2001 privind actele legislative. -
' 5. Mai mult, semnalim necesitatea revederii notei informative aditionale,
parte ce {ine de propunerea de majorare a cuantumului salariului lunar de la 8800 lei
la 11000 lei la pozitia «Prim-ministruy, specificati la compartimentul «Guvernul
Republicii Moldovay din = anexa nr.3 la Legea nr.355/2005, in coroborare cu
majordrile la salariul lunar prevazute de art.Il din Legea nr. 37/2013 deoarece nu se
regaseste si in textul prezentulul prmect de lege :

6 Potrivit normelor de tehmca leglslatlva

a) textele tztluluz prozectuluz sia par,tn mtroductzve a artI urmau s fie

redate, dupd urmatorul model

- «Lege pentru mod ificarea i completarea Legu nr. 355 -XVI dzn 23 decembrze
2005 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetary,

- Legea ﬁr.355—XI}I din 23 decembrierr 2005 cu privire la sistemul de
salarizare in sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr.35-



38, art. 148 cu modi ﬁcarzle ulterioare, se modificd §i se completeaza dupa cum
urmeaza W )B)

b) cuprinsul pct.1 al art ], trebula redat astfel:

«l. La articolul 1 almeqtul(] ), dupd cuvintul "national”, se completeazd cu
sintagma “alte autoritdfi a administratiei publice, ...."»; :

: c) pct. 2 al art.1, la debut, trebuia completat cu cuvintul «Legea»;

“d)lapet.2 al art], in textul propus pentru art.34 2 din Legea nr.355/2005, dupa
cuvmtul «autorzta,tz», trebula completat cu cuvintele «a admznzstra}‘zez», '

- e) textul pct 3 al art.l, trebula redat dupa urmatorul model:

«3. La anexa nr.2, pozitia ”Prayedmtele Republicii Moldova” , cifrele 79600,
se substituie cu cifrele ”11500” si, la pozitia ”Pre.,s'edzntele Parlamentului” cifrele
”8800 " se substztuze cu czﬁ*ele ”11000”.»; L

t) in temelul art. 76 din- Constltu'ge, legea se publicd in Monitorul Oﬁ01a1 al

‘ Republlcu Moldova si intr3 in vigoare la data publicarii sau la data previzuta in textul‘

- In aceste condifii se constatd cd art.iI din proiect, este de prisos, deoarece nu
mdlca o altd dati de intrare in vigoare a viitorului act legislativ, decit cea de publicare
~* in Monitorul Oficial al Republicii Moldova. ,
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