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         În temeiul art.73 din Constituția Republicii Moldova și art.47 din Regulamentul Parlamentului, se înaintează spre examinare Parlamentului, cu titlu de inițiativa legislativă, proiectul de Lege pentru modificarea unor acte normative.



Anexă: Proiectul de lege
              Nota informativă
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proiect

L E G E
pentru modificarea unor acte normative
 
Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
 
[bookmark: _Hlk64282061]Art.I. – La articolul 25 alineatul (2) din Legea nr.39/1994 despre statutul deputatului în Parlament (republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr.59–61, art.201), cu modificările ulterioare, va avea următorul cuprins:
”(2) Deputatul este asistat în activitatea sa de un asistent remunerat.”

[bookmark: _Hlk82673182]Art.II. – Legea nr.80/2010 cu privire la statutul personalului din cabinetul persoanelor cu funcții de demnitate publică (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr.117–118, art.357), cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează:
1. La articolul 2 alineatul (2), după textul “președinții fracțiunilor parlamentare,” se introduce textul “deputații în Parlament,”.
2. La articolul 5, după alineatul (1) se introduce alineatul (11) cu următorul cuprins:
“(11) În cabinetul deputatului în Parlament se instituie doar postul de asistent.”.
3. Articolul 8, se modifică după cum urmează:
[bookmark: _Hlk82673767]la alineatul (2), textul ,, şi în cele ale preşedinţilor fracţiunilor parlamentare” se substituie cu textul ”, preşedinţilor fracţiunilor parlamentare, deputaților”.

[bookmark: _Hlk82674341]Art. III. – La anexa nr.3 tabelul 3 din Legea nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr.441–447, art.715), în denumirea compartimentului al doilea după textul ”președinte al fracțiunii parlamentare” se va introduce textul “deputat în Parlament,”.

	Art. IV. – Prezenta lege intră în vigoare la 1 ianuarie 2022.
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Notă informativă
la proiectul de lege pentru modificarea unor acte normative

Proiectul de lege pentru modificarea unor acte normative a fost elaborat în vederea instituirii unui mecanism de suport acordat Parlamentului în realizarea funcțiilor acestuia și implementarea unui management eficient al resurselor umane,  care să răspundă necesităților stringente ale Parlamentului. Prin proiect se propune instituirea funcției de asistent al deputatului în Parlament, avînd drept scop eficientizarea activității Parlamentului, prin îmbunătățirea prestațiilor efectuate către deputați, asistarea și informarea deplină a acestora, eficientizarea controlului parlamentar și asigurarea colaborării efective cu societatea civilă. Un astfel de sistem a existat anterior (anii 2011-2019), cînd asistenții deputaților erau angajații Secretariatului Parlamentului incluși în schema de încadrare a personalului. 
Reieșind din prevederile Legii cu privire la statutul persoanelor cu funcţii de demnitate publică nr.199/2010, care determină funcția de deputat în Parlament ca funcție de demnitate publică și care la art. 13 dispune expres că ”(1) Persoana cu funcţie de demnitate publică poate fi asistată de un cabinet propriu, în condiţiile legii. (2) Statutul juridic, modul şi temeiurile de încheiere şi de încetare a contractului individual de muncă, drepturile, obligaţiile, garanţiile sociale ale personalului din cabinetul propriu al demnitarului sînt stabilite în Legea nr.80 din 7 mai 2010 cu privire la statutul personalului din cabinetul persoanelor cu funcţii de demnitate publică”, se propune ca funcția de asistent al deputatului să fie încadrată în statul de personal al Secretariatului Parlamentului în baza contractului individual de muncă pe durată determinată. Salarizarea asistentului urmează a fi efectuată în modul, condiţiile şi mărimile prevăzute de legislația privind sistemul de salarizare în sectorul bugetar – Legea nr.270/2018.
 Asistentul urmează să acorde asistență directă deputatului în exercitarea obligațiilor lui parlamentare sub îndrumarea și autoritatea acestuia și în cadrul unei relații bazate pe încredere personală. Retragerea încrederii personale acordate de deputat va conduce la încetarea contractului individual de muncă al asistentului.
Statutul juridic al asistentului deputatului va fi reglementat de Legea nr.80/2010 cu privire la statutul personalului din cabinetul persoanelor cu funcții de demnitate publică.
Cu referire la cheltuielile necesare remunerării asistenților deputaților, comunicăm că acestea vor fi acoperite din suma forfetară alocată deputaților ca compensație lunară neimpozabilă pentru cheltuieli legate de îndeplinirea atribuțiilor de serviciu, cheltuieli protocolare și de promovare,  în condițiile stabilite de Biroul permanent. Prin urmare, pentru implementarea proiectului de lege nu vor fi necesare resurse financiare suplimentare.

Această  situație necesită modificarea:
· Legii nr.39/1994 despre statutul deputatului în Parlament,
· Legii nr.80/2010 cu privire la statutul personalului din cabinetul persoanelor cu funcţii de demnitate publică,
· Legii nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, 
· ulterior, a Hotărîrilor Biroului Permanent privind aprobarea statului de personal;
· proiectul bugetului Parlamentului pentru anul 2022.


În contextul celor expuse, propunem Parlamentului Republicii Moldova examinarea și adoptarea proiectului de lege  pentru modificarea unor acte normative, cu intrarea în vigoare la 01.01.2022.
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