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În temeiul art. 73 al Constituției Republicii Moldova și art. 47 din Regulamentul Parlamentului se înaintează spre examinare Parlamentului, cu titlu de inițiativă legislativă, proiectul de Hotărâre privind revocarea din funcția de consilier pentru soluționarea contestațiilor – director general al Agenției Naționale pentru Soluționarea Contestațiilor.

Anexă:
Proiectul de Hotărâre;
Nota informativă
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PROIECT


H O T Ă R Î R E
privind revocarea din funcția de consilier pentru soluționarea 
contestațiilor – director general al Agenției Naționale 
pentru Soluționarea Contestațiilor
 
 
În temeiul art. 81 alin. (11) lit. a), alin.14) și 15) din Legea nr. 131/2015 privind achizițiile publice, 
Parlamentul adoptă prezenta hotărâre.
 
Art. 1. – Se revocă domnul Serghei MERJAN din funcția de consilier pentru soluționarea contestațiilor - director general al Agenției Naționale pentru Soluționarea Contestațiilor. 

Art. 2. – Prezenta hotărâre intră în vigoare la data adoptării. 



PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI 

















NOTĂ INFORMATIVĂ
la proiectul Hotărârii privind revocarea din funcția de consilier pentru soluționarea contestațiilor – director general al Agenției Naționale 
pentru Soluționarea Contestațiilor
 
Conform art. 81 alin.(15) din Legea nr. 131 din 03.07.2015 privind achizițiile publice, propunerea privind revocarea mandatului directorului general al ANSC, poate fi înaintată de cel puțin 5 deputați, în cazul în care se află despre existența unei situații prevăzute la alin. (11). Conform alin.(11) din articolul menționat, Parlamentul poate revoca un consilier în cazul:
a) neîntrunirii cerinţelor de la alin.(5);
b) rămânerii definitive a sentinţei de condamnare;
c) încălcării obligaţiilor prevăzute la alin.(6)–(9);
d) imposibilităţii din motive de sănătate, constatate prin examen medical, să îşi exercite atribuţiile mai mult de 4 luni consecutive;
e) declarării dispariţiei fără urmă, conform legii. 
	Conform alin.(5) din art. 81 din Legea privind achizițiile publice, poate pretinde la funcţia de consilier pentru soluţionarea contestaţiilor persoana care corespunde cumulativ următoarelor cerinţe:
a) deţine cetăţenia Republicii Moldova;
b) nu este supusă unei măsuri de ocrotire judiciare sub forma tutelei;
c) deţine diplomă de studii superioare;
d) are o vechime în muncă de cel puţin 10 ani în domeniul juridic, economic sau tehnic, precum şi o experienţă de cel puţin 3 ani în domeniul achiziţiilor publice;
e) posedă limba de stat;
f) nu este privată, prin hotărîre judecătorească definitivă, de dreptul de a ocupa anumite funcţii sau de a exercita o anumită activitate;
g) nu are, în ultimii 5 ani, în cazierul privind integritatea profesională, înscrieri cu privire la rezultatul negativ al testului de integritate profesională pentru încălcarea obligaţiei prevăzute la art.7 alin.(2) lit.a) din Legea nr.325/2013 privind evaluarea integrităţii instituţionale;
h) nu este membru al unui partid politic;
i) nu are interdicţia de a ocupa o funcţie publică sau de demnitate publică, ce derivă dintr-un act de constatare al Autorităţii Naţionale de Integritate. 
Conform prevederilor pct. 9 lit.e) din Regulamentul privind modul de organizare și desfășurare a concursului aprobat prin Decizia CEB-06 nr. 116 din 22.09.2021, experiența de cel puțin 3 ani în domeniul achizițiilor publice, se va demonstra prin:
-	Participarea la organizarea în mod regulat a unor proceduri de achiziție publică;
-	Întocmirea în mod regulat a documentației de licitație; 
-	Participarea în mod regulat la evaluarea ofertelor, în calitate de membru al grupului de lucru;
-	Participarea la soluționarea contestațiilor la procedura de atribuire a unor contracte de achiziție publică;
-	Desfășurarea activității în cadrul Agenției Achiziții Publice;
-	Desfășurarea activităților de reglementare, supraveghere sau control în domeniul achizițiilor publice.
Examinând datele din CV candidatului Serghei Merjan, care este publicat pe pagina web a Parlamentului (https://www.parlament.md/LinkClick.aspx?fileticket=KEpve9TOTbw%3d&tabid=248&language=ro-RO), din acestea nu rezultă că persoana menționată dispune de 3 ani experiență în domeniul achizițiilor publice, din motiv că nu a participat la nici o activitate aferentă achizițiilor publice și nici nu a desfășurat o activitate în acest domeniu, în forma cum este descrisă în regulament. Or, chiar dacă acesta din anul 2007 până în anul 2011, a activat în cadrul Curții de Conturi, care ar putea fi calificată ca activitate de control, candidatul nu a prezentat dovada, sau nu a indicat expres misiunile de audit/control în care a participat în calitate de membru, cu tematică aferentă achizițiilor publice, or nu toți angajații Curții de Conturi efectuează misiuni de audit pe marginea procedurilor de achiziție publică. 
Conform răspunsului primit din partea Curții de Conturi, nr. 02/01-821-21 din 12.11.2021, în contextul solicitării prezentării dovezilor privind participarea dlui Serghei Merjan la misiuni de control cu tematică în achiziții publice, sau participare în cadrul grupurilor de lucru pentru achiziții publice, Curtea pe de o parte nu a conformat participarea acestuia în calitate de membru în cadrului grupurilor de lucru pentru achiziții publice, iar pe de altă parte a anexat Dispozițiile pentru perioada 2007-2011, din care rezultă în ce misiuni de audit a participat Serghei Merjan în calitate de controlor în cadrul Curții de Conturi. 
Din cele 20 de misiuni de audit, nici o misiune de audit nu este cu subiect în domeniul achizițiilor publice. Totuși, analizând rapoartele de audit publicate pe lexjustice.md sau MoldLex, rezultate urmare a desfășurării celor 20 de misiuni de audit, se constată lipsa experienței de 3 ani în domeniul achizițiilor publice.
În 9 misiuni de audit în care a fost inclus Serghei Merjan, desfășurate în perioada iunie 2008-februarie 2010 (Dispoziția nr. 218 din iunie 2008, nr. 219 din iunie 2008, nr. 220 din iunie 2008, nr. 237 din iunie 2008, nr.251 din iulie 2008, nr. 326 din noiembrie 2008, nr. 44 din martie 2009, nr. 135 din iunie 2009, nr. 16 din februarie 2010) au fost descrise subiecte cu tematică de audit, însă perioada în care aceste misiuni au avut loc, nu cuprinde 3 ani, așa cum solicită cadrul legal, or, din iunie 2008 până în februarie 2010, sunt doar 1,8 ani.
În celelalte 11 misiuni de audit, subiecte cu tematică în achiziții publice nu au fost descrise:
· în 2007 (Dispoziția nr. 301, nr. 147, nr. 248) -3 misiuni de audit în care nu au fost abordate achizițiile publice;
· în septembrie 2010 (Dispoziția nr. 111)- 1 misiune de audit în care nu au fost abordate achizițiile publice;
· în 2011 nu a participat la nici o misiune de audit. 
Alte activități în domeniul achizițiilor publice, indicate de Serghei Merjan în |CV său, nu se încadrează în cerințele Regulamentului privind modul de organizare și desfășurare a concursului aprobat prin Decizia CEB-06 nr. 116 din 22.09.2021, or acesta clar stipulează cum urmează a fi demonstrată această experiență, iar activitatea de expert, consultant, coordonator, în diverse proiecte cu tematică de achiziții publice, nu este admisibilă conform criteriilor de evaluare. 
Prin urmare în cazul neîntrunirii experienţei de cel puţin 3 ani în domeniul achiziţiilor publice, fapt constatat prin Dispozițiile Președintelui Curții de Conturi, se propune demiterea directorului general al ANSC din funcție.  
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